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	(дата реєстрації емітентом електронного документа)

	№ 

	(вихідний реєстраційний номер електронного документа)



Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення).

	Генеральний директор
	
	
	
	Рахмайлов Є.В.

	(посада)
	
	(підпис)
	
	(прізвище та ініціали керівника або уповноваженої особи емітента)


Річна інформація емітента цінних паперів за 2020 рік

I. Загальні відомості

1. Повне найменування емітента: ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 14298457

4. Місцезнаходження: 03134, Київська обл., м.Київ, вул. Якутська, буд. 14

5. Міжміський код, телефон та факс: (044)205-59-66, (044)205-59-67

6. Адреса електронної пошти: hotline@dmi.com.ua

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності): Рішення наглядової ради емітента від 08.04.2021, Про затвердження Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2020 рiк, Протокол Наглядової ради №08/04 вiд 08.04.2021 р.

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): 

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	Річну інформацію розміщено на власному веб-сайті учасника фондового ринку
	
	

	
	(URL-адреса сторінки)
	(дата)


Зміст

Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	

	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах
	X

	4. Інформація щодо корпоративного секретаря
	

	5. Інформація про рейтингове агентство
	

	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента
	

	7. Судові справи емітента
	

	8. Штрафні санкції щодо емітента
	X

	9. Опис бізнесу
	X

	10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв)
	X

	1) інформація про органи управління
	X

	2) інформація про посадових осіб емітента
	X

	- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	X

	- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення
	

	3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв)
	X

	11. Звіт керівництва (звіт про управління)
	X

	1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
	X

	2) інформація про розвиток емітента
	X

	3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента
	X

	- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
	X

	- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
	X

	4) звіт про корпоративне управління
	X

	- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
	X

	- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
	X

	- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	X

	- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників)
	X

	- інформація про наглядову раду
	X

	- інформація про виконавчий орган
	X

	- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента
	X

	- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	X

	- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента
	X

	- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
	X

	- повноваження посадових осіб емітента
	X

	12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій
	X

	13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій
	

	14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників)
	X

	17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру
	X

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	

	4) інформація про похідні цінні папери емітента
	

	5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	

	6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду
	

	18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	

	19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента
	

	20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента
	X

	21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів
	

	22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	X

	23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами
	X

	24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента
	X

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	

	6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент
	X

	25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	

	26. Інформація про вчинення значних правочинів
	

	27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість
	

	28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
	

	29. Річна фінансова звітність
	X

	30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)
	

	31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)
	

	32. Твердження щодо річної інформації
	X

	33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
	

	34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
	

	35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	

	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття
	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
	

	38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	

	41. Основні відомості про ФОН
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	

	45. Правила ФОН
	

	46. Примітки:

Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю про лiцензiї (дозволи).

Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю щодо посади корпоративного секретаря.

Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, тому що Товариства не проводить рейтингової оцiнки.

Iнформацiя про нявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента не надається, тому що Товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.

Iнформацiя про судовi справи емiтента вiдсутня, тому що судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає емiтент, його посадовi особи провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi, а також судових справ, рiшення за якими набрало чинностi у звiтному роцi немає. 

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають зазначену iнформацiю.

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що змiни таких акцiонерiв у звiтному перiодi не було.

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй та Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про облiгацiї емiтента не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй.

Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом, не надається, тому що Товариство не випускало iншi цiннi папери.

Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента не надається, тому що Товариство не випускало похiднi цiннi папери.

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надається, тому що Товариство не випускало боргових цiнних паперiв та приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду.

Звiт про стан об'єкта нерухомостi не надається, тому що Товариство не випускало цiльових облiгацiй та приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв крiм акцiй.

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв.

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не надається, тому що Товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають зазначену iнформацiю.

Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента аудитором (аудиторською фiрмою) не надається, тому що Товариство не проводило аудит фiнансової звiтностi.

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо), не надається, тому що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв та приватне акцiонерне товариство не розкриває дану iнформацiю.

Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента, не надається, тому що така iнформацiя не є наявна в Товариствi.

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.

Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала протягом звiтного перiоду не надається, тому що Особлива iнформацiя та Iнформацiя про iпотечнi цiннi папери в звiтному перiодi не виникала.

Iнформацiя, зазначена в пунктах 36-45, не надається, тому що Товариство не випускало iпотечнi облiгацiї, iпотечнi сертифiкати та сертифiкати ФОН. 


ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування


ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"

2. Скорочене найменування (за наявності)


ПРАТ "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"

3. Дата проведення державної реєстрації


22.05.1992

4. Територія (область)


Київська обл.

5. Статутний капітал (грн) 


406000

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі


0

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії


0

8. Середня кількість працівників (осіб)


75

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД


45.11 - ТОРГIВЛЯ АВТОМОБIЛЯМИ ТА ЛЕГКОВИМИ АВТОТРАНСПОРТНИМИ ЗАСОБАМИ


45.20 - ТЕХНIЧНЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ ТА РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБIВ"


45.32 - РОЗДРIБНА ТОРГIВЛЯ ДЕТАЛЯМИ ТА ПРИЛАДДЯМ ДЛЯ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБIВ

10. Банки, що обслуговують емітента

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті


АТ "ПЕРШИЙ IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК", МФО 300506

2) IBAN


UA 043005060000026002001001493

3) поточний рахунок


UA 043005060000026002001001493

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті


АТ "ПЕРШИЙ IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК", МФО 300506

5) IBAN


UA 043005060000026002001001493

6) поточний рахунок


UA 043005060000026002001001493

12. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах

1) Найменування


ТОВ ВК ФК КОМПАНIЯ "ЛЕВ"

2) Організаційно-правова форма


Товариство з обмеженою відповідальністю

3) Ідентифікаційний код юридичної особи



2150739

4) Місцезнаходження


Україна, 03134, м. Київ, вул. Якутська, 14

5) Опис 


ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ" є засновником (учасником) ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ВИРОБНИЧО-КОМЕРЦIЙНОЇ ФIНАНСОВО-КРЕДИТНОЇ КОМПАНIЇ "ЛЕВ" (2150739, Україна, 03134, м. Київ, вул. Якутська, 14) з вiдсотком акцiй (часток, паїв), що належать Товариству в юридичнiй особi, в розмiрi 97,5%.

Форма участi - засновник /учасник.

Розмiр внеску ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ" до статутного фонду ТОВ ВК ФК КОМПАНIЯ "ЛЕВ": 23 400 001,00 грн.

Права, що належать ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ" в управлiннi ТОВ ВК ФК КОМПАНIЯ "ЛЕВ": Згiдно роздiлу 5 Статуту, Товариство, як учасник ТОВ ВК ФК КОМПАНIЯ "ЛЕВ", має право:

-рати участь в управлiннi Товариством у порядку, передбаченому Статутом Товариства;

-брати участь у розподiлi прибутку Товариства, отримувати дивiденди;

-отримати у разi лiквiдацiї, припинення Товариства частину майна, що залишилася пiсля розрахункiв з кредиторами, або його вартiсть;

-збiльшити статутний капiтал Товариства за рахунок додаткових вкладiв учасникiв та/або третiх осiб за рiшенням загальних зборiв учасникiв, а також має переважне право внести додатковий вклад у межах суми збiльшення статутного капiталу пропорцiйно його частцi у статутному капiталi Товариства;

-має переважне право на придбання частки (частини частки) iншого учасника Товариства, що продається третiй особi та iншi права, передбаченi Законом України "Про товариства з обмеженою та додатковою вiдповiдальнiстю".

17. Штрафні санкції щодо емітента

	№ з/п
	Номер та дата рішення, яким накладено штрафну санкцію
	 Орган, який наклав штрафну санкцію
	Вид стягнення
	Інформація про виконання

	1
	0467500405, 04.05.2020
	ГУ ДПС у м.Києвi
	Штраф
	Виконано (сплачено штраф 14.05.2020 р.).

	Опис:

	ГУ ДПС у м. Києвi 04.05.2020 р. до Товариства примiнено штрафну санкцiю (штраф) в розмiрi 272,83 грн. (Рiшення ППР№0467500405 вiд 04.05.2020 р.) за  порушення граничних термiнiв реєстрацiїї податкових накладних. Станом на 31.12.2020 р. штраф сплачено.

	2
	0528270410, 19.05.2020
	ГУ ДПС у м.Києвi
	Штраф
	Виконано (сплачено штраф 25.05.2020 р.).

	Опис:

	ГУ ДПС у м. Києвi 19.05.2020 р. до Товариства примiнено штрафну санкцiю (штраф) в розмiрi 8 680,89 грн. (Рiшення ППР№0528270410 вiд 19.05.2020 р.) за  порушення строкiв сплати грошового зобов"язання з орендної плати за землю. Станом на 31.12.2020 р. штраф сплачено.


XI. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

Змiни в органiзацiйнiй структурi Товариства у звiтному перiодi вiдповiдно до попереднiх звiтних перiодiв не вiдбувалися.

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) -75 осiб. Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 1 особа. Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб) - 1 особа. Фонд оплати працi в 2020 р. -11 564,23 тис.грн. Фонд оплати працi в 2019 р. - 12 666,05  тис.грн. Фонд оплати працi зменшився на 1101,82 тис. грн. вiдносно попереднього року у зв'язку iз зменшенням кiлькостi штатних працiвникiв .

Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним потребам емiтента, в Товариствi вiдсутня.

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств.

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з будь-якими iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами.

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду до Товариства не надходили.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Забезпечення бухгалтерського облiку в Товариствi виконує бухгалтерська служба на чолi з головним бухгалтером.

Товариство здiйснює ведення бухгалтерського облiку з застосуванням журнально-ордерної системи облiку.

Застосовуються форми журнал-ордерiв та iнших облiкових регiстрiв, розробленi фахiвцями Товариства й адаптованi бухгалтерiєю до системи облiку, метод оцiнки вибуття запасiв  - ФIФО, установлений метод нарахування амортизацiї основних засобiв та нематерiальних активiв - прямолiнiйний; для малоцiнних i швидкозношуваних предметiв та малоцiнних необоротних матерiальних активiв - 100% у першому мiсяцi використання.

При визначеннi собiвартостi виконання робiт, надання послуг, використовується пiдхiд "прямих витрат".

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 

Основнi види продукцiї або послуг, що їх виробляє чи надає емiтент, за рахунок продажу яких емiтент отримав 10 або бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний рiк, у тому числi обсяги виробництва продаж автомобiлiв, запасних частин, мототехнiки та послуги автосервiсу.

Обсяг доходу за звiтний рiк вiд реалiзацiї становить 160 836,52 тис. грн.

Середньо реалiзацiйнi цiни - автомобiлi - 750 тис. грн., послуги -0,6 тис. грн., експорту та частки експорту в загальнму обсязi продажiв - немає.

Перспективностi виробництва окремих товарiв, виконання робiт та надання послуг: найважливіший напрямок для СТО - це якість виконання робіт по технічному обслуговуванню і ремонту автомобілів, упровадження системи управління якістю виробництва послуг.

Товариство не займається виробничою дiяльнiстю, тому iнформацiю щодо перспективностi виробництва окремих товарiв, виконання робiт та надання послуг не надається.

Даний вид дiяльностi не залежить вiд сезонних змiн. 

Основнi покупцi - кiнцевi споживачi.

Основнi ризики в дiяльностi Товариства: полiтична та економiчну нестабiльнiсть в державi, нестабiльнiсть ринку, доходи населення.

Заходи Товариства щодо зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi та розширення виробництва та ринкiв збуту: пiдвищення професiоналiзму працiвникiв, розширення клiєнтської бази, задоволення потреб споживача.

Канали збуту й методи продажу, якi використовує Товариство: основна частина продукцiїї реалiзується кiнцевому споживачу. 

Джерела сировини - внутрiшнiй ринок України, їх доступнiсть та динамiка цiн - цiни постiйно зростають.

Конкуренцiя в галузi: значна.

Особливостi продукцiї (послуг) Товариства: компанiя  спецiалiзується на продажу та обслуговуваннi марки автомобiлiв Honda.

Перспективнi плани розвитку: пiдвищення рiвня технiчної оснащеностi, впровадження нових товарiв та послуг, забезпечення високої якостi наданих послуг, задоволення потреб споживача.

Кiлькiсть постачальникiв за основними видами сировини та матерiалiв, що займають бiльше 10 вiдсоткiв у загальному обсязi постачання - три.

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування 

Товариство здiйснювало придбання активiв протягом останнiх п'яти рокiв на загальну суму 7 744,53 тис. грн.

Товариство здiйснювало вiдчуження активiв протягом останнiх п'яти рокiв на суму 1924,2 тис. грн (балансова вартісь).

Значнi iнвестицiї та/або придбання Товариством не плануються.

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

Основнi засоби Товариства, включаючи об'єкти оренди: будiвлi та споруди, транспорт, обладнання та iншi.

Значнi правочини щодо основних засобiв протягом звiтного перiоду не вчинялися.

Виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання: 45%. 

Спосiб утримання активiв: власнi кошти Товариства.

Мiсцезнаходження основних засобiв: 03134, м.Київ, вул. Якутська,14.

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв Товариства: екологiчнi питання не впливають на використання активiв Товариства.

Планiв капiтального будiвництва, розширення та удосконалення основних засобiв у Товариства немає. Тому, iнформацiя про характер та причини планiв капiтального будiвництва, суми видаткiв, опис методу фiнансування та прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення не надається.

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Основнi проблеми, якi впливають на дiяльнiсть Товариства: вiдсутнiсть "здорової" конкуренцiї; несприятливий iнвестицiйний клiмат в державi; несприятлива податкова полiтика; триваюча фiнансова криза; пiдвищення цiн на енергопостачання та оренду землi; запровадження карантинних заходiв в Українi по причинi поширення COVID-19 у свiтi (в тому числi i обмеження щодо перемiщення та iншi стримувальнi заходи у вiдповiдностi до Постанови Кабiнетом Мiнiстрiв України № 211 вiд 11.03.2020 р. "Про запобiгання поширенню на територiї України коронавiрусу COVID-19").

Вид послуг, що надається Товариством, не має законодавчих або економiчних обмежень.

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

Фiнансування дiяльностi Товариства: власнi кошти Товариства.

Робочого капiталу для поточних потреб достатньо. Оцiнка фахiвцями емiтента можливих шляхiв покращення лiквiдностi не здiйснювалась.

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

Укладених, але не виконаних договорiв на кiнець звiтного перiоду договорiв, Товариство немає.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

Стратегiєю подальшої дiяльностi Товариства щонайменше на рiк є залучення iнвестицiй, збiльшення обiгових коштiв та збiльшення обсягiв реалiзацiї автомобiлiв.

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

Будь-яких дослiджень та розробок в звiтному роцi Товариство не здiйснювало.

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвесторами фiнансового стану та результатiв дiяльностi емiтента, вiдсутня.

Iнформацiї  про результати та аналiз господарювання емiтента за останнi три роки у формi аналiтичної довiдки в довiльнiй формi немає.

IV. Інформація про органи управління

	Орган управління
	Структура
	Персональний склад

	Загальнi збори акцiонерiв
	Акцiонери
	Акцiонери згiдно з реєстром власникiв цiнних паперiв.

	Наглядова рада
	3 (три) Члени Наглядової ради. А саме: Голова та члени Наглядової ради
	Цмех Олександр Вiкторович - Голова Наглядової ради,

Пiдлужнiй Олександр Володимирович - член Наглядової ради,

Халiмоненко Володимир Васильович - член Наглядової ради,



	Генеральний директор
	Одноосiбний виконавчий орган - Генеральний директор
	Рахмайлов Євген Васильович - Генеральний директор



	Ревiзор
	Ревiзор
	Гапчiй Оксана Вiкторiвна - Ревiзор


V. Інформація про посадових осіб емітента

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

	№ з/п
	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
	Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Генеральний директор
	Рахмайлов Євген Васильович
	1988
	вища
	15
	ТОВ "Будiвельно- промислова компанiя "Ягуар", 35758261, директор


	13.06.2018, 5 рокiв

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 15 рокiв. Стаж роботи на посадi генерального директора - 3 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: генеральний директор, директор. Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Розмiр виплаченої винагороди посадовiй особi - 1 578 314,93 грн (808 622,93 грн - з/п, 769 692, 00 грн - дивiденди). В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась.

	2
	Голова Наглядової ради (представник акцiонера)
	Цмех Олександр Вiкторович
	1986
	вища
	12
	ТОВ "Будiвельно- промислова компанiя "Ягуар", 35758261, заступник директора з фiнансових питань
	12.03.2019, 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 12 рокiв. Стаж роботи на посадi Голови Наглядової ради - 2 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: заступник директора з фiнансових питань, бухгалтер, головний бухгалтер, Голова Наглядової ради. Посадова особа обiймає посаду заступника директора з фiнансових питань ТОВ "Ягуар" (31571594, 02095, м. Київ, вул. Срiбнокiльська, 2-А). Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Винагорода (в тому числi в натуральнiй формi) за виконання обов'язкiв за посадою Голови Наглядової ради посадовiй особi не виплачувалась.

	3
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Пiдлужнiй Олександр Володимирович
	1987
	вища
	11
	ТОВ "Ягуар", 31571594, керiвник з служби безпеки
	12.03.2019, 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 11 рокiв. Стаж роботи на посадi члена Наглядової ради - 3 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: начальник охорони, керiвник служби безпеки, член Наглядової ради. Посадова особа обiймає посаду керiвника з служби безпеки ТОВ ВКФК КОМПАНIЯ "ЛЕВ" (21507393, 03134, м. Київ, вул. Якутська, 14). Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Винагорода (в тому числi в натуральнiй формi) за виконання обов'язкiв за посадою члена Наглядової ради посадовiй особi не виплачувалась.

	4
	Член Наглядової ради (акцiонер)
	Халiмоненко Володимир Васильович
	1968
	вища
	32
	ТОВ "Ягуар", 31571594, заступник директора з експлуатацiї 
	12.03.2019, 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 32 роки. Стаж роботи на посадi члена Наглядової ради - 9 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: заступник директора з експлуатацiї, член Наглядової ради. Посадова особа обiймає посаду заступника директора з експлуатацiї ТОВ "Ягуар" (31571594, 02095, м. Київ, вул. Срiбнокiльська, 2-А). Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Розмiр виплаченої винагороди посадовiй особi - 192 423,00 грн. В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась.

	5
	Ревiзор
	Гапчiй Оксана Вiкторiвна
	1987
	середня спецiальна
	12
	ТОВ "Будiвельно- промислова компанiя "Ягуар", 35758261, бухгалтер
	07.06.2017, 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 12 рокiв. Стаж роботи на посадi Ревiзора - 4 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: бухгалтер, Ревiзор. Посадова особа обiймає посаду бухгалтера ТОВ "Ягуар" (31571594, 02095, м. Київ, вул. Срiбнокiльська, 2-А). Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Винагорода (в тому числi в натуральнiй формi) за виконання обов'язкiв за посадою Ревiзора посадовiй особi не виплачувалась.

	6
	Головний бухгалтер
	Коваль Валентина Миколаївна
	1976
	вища
	18
	ТОВ "ТАНКО", 23717670, головний бухгалтер
	13.06.2018, до переобрання

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини посадова особа емiтента не має. Загальний стаж роботи - 18 рокiв. Стаж роботи на посадi головного бухгалтера - 3 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: головний бухгалтер. Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Розмiр виплаченої винагороди посадовiй особi - 307 594,70 грн. В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась.


2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 
	 Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Генеральний директор
	Рахмайлов Євген Васильович
	800
	80
	0
	0

	Голова Наглядової ради
	Цмех Олександр Вiкторович
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Пiдлужнiй Олександр Володимирович
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Халiмоненко Володимир Васильович
	200
	20
	0
	0

	Ревiзор
	Гапчiй Оксана Вiкторiвна
	0
	0
	0
	0

	Головний бухгалтер
	Коваль Валентина Миколаївна
	0
	0
	0
	0


VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій (часток, паїв)

	Найменування юридичної особи засновника та/або учасника
	Ідентифікаційний код юридичної особи засновника та/або учасника
	Місцезнаходження
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	
	
	
	

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	Рахмайлов Євген Васильович
	80

	Халiмоненко Володимир Васильович
	20

	Усього
	100


VII. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
В перспективах розвитку Товариства планується i надалi розвивати систему автосервiсу, яка не лише ремонтує й обслуговує автомобiлi, а й задовольняє потреби споживачiв, щодо пiдтримання i вiдновлення працездатностi автомобiлiв. 

Пристосування автосервiсу до ринкових вiдносин, розвиток продажу автомобiлiв, запасних частин, матерiалiв, аксесуарiв, мототехнiки та силового обладнання - перспективами подальшого розвитку Товариства.

2. Інформація про розвиток емітента
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ" створено у формi приватного акцiонерного товариства згiдно iз Законом України "Про господарськi товариства" та дiє у вiдповiдностi до Конституцiї України, Закону України "Про акцiонернi товариства", Цивiльного кодексу України, Господарського кодексу України та iнших законiв та пiдзаконних нормативно-правових актiв України. 

Головною метою Товариства є здiйснення пiдприємницької дiяльностi для одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв та працiвникiв Товариства, максимiзацiї добробуту акцiонерiв у виглядi зростання вартостi акцiй Товариства, а також отримання акцiонерами дивiдендiв. 

Змiн господарської дiяльностi, що дають змогу Товариству пiдвищувати результативнiсть своєї дiяльностi шляхом ефективного використання усiх наявних ресурсiв, у звiтному перiодi не було.

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про:
Iнформацiя про укладення  деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних ЦП протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не здiйснювало таких операцiй.

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування, не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

4. Звіт про корпоративне управління:
1) посилання на:
власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. Загальними зборами акцiонерiв Товариства кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться.

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
Товариство не застосовує кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб. Товариство керується Принципами корпоративного управлiння, затвердженими Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 22.07.2014 р. № 955, текст яких перебуває у публiчному доступi та мiститься за посиланням https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/vr955863-14. 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Товариство не застосовує практику корпоративного управлiння понад визначенi законодавством вимоги.

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій
Товариство  керується Статутом та чинним законодавством України, зокрема, Принципами корпоративного управлiння, затвердженими Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 22.07.2014 р. № 955, текст яких перебуває у публiчному доступi та мiститься за посиланням https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/vr955863-14. 

Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не зазначається, оскiльки Товариство не вiдхиляється вiд вищезазначених Принципiв корпоративного управлiння. Рiшення не застосовувати деякi положення кодексу корпоративного управлiння Товариством не приймались.

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)
	Вид загальних зборів
	річні
	позачергові

	
	X
	

	Дата проведення
	15.04.2020

	Кворум зборів
	100

	Опис
	Перелiк питань, що розглядалися на загальних зборах:

1. Обрання робочих органiв Зборiв Товариства (Голови Зборiв, Секретаря Зборiв, Лiчильної комiсiї Зборiв). 

2. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Генерального директора Товариства про результати дiяльностi за 2019 рiк.

3. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради Товариства про результати дiяльностi за 2019 рiк.

4. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Ревiзора Товариства про результати дiяльностi за 2019 рiк.

5. Затвердження рiчної фiнансової звiтностi Товариства за 2019 рiк.

6. Розподiл прибутку i збиткiв Товариства за 2019 рiк та затвердження розмiру рiчних дивiдендiв.

Перелiк осiб, що подавали пропозицiї до перелiку питань порядку денного, - порядок денний затверджений Наглядовою радою, iнших пропозицiй не надходило.

Результати розгляду питань порядку денного:

З 1-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: обрати: Головою Зборiв Товариства - Цмеха Олександра Вiкторовича, Секретарем Зборiв Товариства - Пiдлужнього Олександра Володимировича; обрати Лiчильну комiсiю у наступному складi: Голова Лiчильної комiсiї - Площенюк Олександр Леонiдович, Член Лiчильної комiсiї - Чехун Лiлiя Олександрiвна.

З 2-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити звiт Генерального директора Товариства про результати дiяльностi за 2019 рiк.

З 3-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити звiт Наглядової ради Товариства про результати дiяльностi за 2019 рiк.

З 4-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: за твердити звiт Ревiзора Товариства про результати дiяльностi за 2019 рiк.

З 5-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити рiчну фiнансову звiтнiсть Товариства за 2019 рiк. 

З 6-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: частину чистого прибутку Товариства за 2019 рiк в розмiрi 1 029 000,00 (один мiльйон двадцять дев'ять тисяч) гривень 00 копiйок направити на виплату дивiдендiв акцiонерам Товариства. Виплату дивiдендiв здiйснити безпосередньо кожному акцiонеру, пропорцiйно кiлькостi належних кожному акцiонеру акцiй у розрахунку 1 029 (одна тисяча двадцять дев'ять) гривень 00 (нуль) копiйок на одну акцiю. Iншу частину чистого прибутку Товариства не розподiляти та залишити в розпорядженнi Товариства, направивши на розвиток пiдприємства i фiнансування дiяльностi.


Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	

	Акціонери
	
	X

	Депозитарна установа
	
	X

	Інше (зазначити)
	


	Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)?


	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток
	
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)
	X
	

	Підняттям рук
	
	X

	Інше (зазначити)
	


Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	
	X

	Додатковий випуск акцій
	
	X

	Унесення змін до статуту
	
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	X

	Інше (зазначити)
	Позачерговi загальнi збори акцiонерiв Товариства у звiтному роцi не скликались.


Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування?

	
	Так
	Ні

	
	
	X


У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	
	Так
	Ні

	Наглядова рада
	
	X

	Виконавчий орган
	
	X

	Ревізійна комісія (ревізор)
	
	X

	Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій товариства 
	

	Інше (зазначити)
	Позачерговi загальнi збори акцiонерiв Товариства у звiтному роцi не скликались.


	У разі скликання, але непроведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	Черговi загальнi збори акцiонерiв Товариства були проведенi 15.04.2020 р.


	У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	Позачерговi загальнi збори акцiонерiв Товариства у звiтному роцi не скликались.


4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента
Склад наглядової ради (за наявності) 
	Персональний склад наглядової ради
	Незалежний член наглядової ради
	Залежний член наглядової ради
	Функціональні обов'язки члена наглядової ради

	Цмех Олександр Вiкторович - Голова Наглядової ради
	
	X
	Як Голова Наглядової ради Цмех О.В.:

органiзовує її роботу, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, вiдкриває Загальнi збори, органiзовує обрання секретаря Загальних зборiв здiйснює iншi повноваження, передбаченi Статутом та Положенням про Наглядову раду. 

	Пiдлужнiй Олександр Володимирович - член Наглядової ради
	
	X
	Функцiональнi обов'язки Пiдлужного О.В, як члена Наглядової ради в складi Наглядової ради:

1)Затвердження внутрiшнiх положень, якими регулюється дiяльнiсть Товариства, крiм тих, що вiднесенi до виключної компетенцiї Загальних зборiв цим Законом, та тих, що рiшенням Наглядової ради переданi для затвердження виконавчому органу. 

2)Пiдготовка проекту порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв. 

3)Затвердження тимчасової лiчильної комiсiї у разi скликання Загальних зборiв Наглядовою радою. Затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування.

4)Прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених законодавством.  

5)Прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй.

6)Прийняття  рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй.

7)Прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй.

8)Затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених законодавством.

9)Обрання та припинення повноважень Виконавчого органу.

10)Затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з  членами Виконавчого органу, встановлення розмiру їх винагороди на строк, визначений Статутом.

11)Прийняття рiшення про вiдсторонення Виконавчого органу вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Виконавчого органу. 

12)Обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства. 

13)Обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених законодавством. 

14)Обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг. 

15)Затвердження рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнiшнього незалежного аудитора (аудиторської фiрми) товариства для прийняття рiшення щодо нього

16)Призначення i звiльнення внутрiшнього аудитора Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру його винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйних виплат. 

17)Затвердження рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнiшнього незалежного аудитора (аудиторської фiрми) товариства для прийняття рiшення щодо нього. 

18)Здiйснення контролю за своєчаснiстю надання (опублiкування) Товариством достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства. 

19)Розгляд звiту виконавчого органу та затвердження заходiв за результатами його розгляду.

20)Визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного законодавством.

21)Визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до законодавства.

22)Вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях. 

23)Вирiшення питань про створення та/або участь в будь-яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю. 

24)Вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв товариства.

25)Вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради законодавством у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства.

26)Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину або про попереднє надання згоди на вчинення такого правочину у випадках, передбачених законодавством. 

27)Визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй.

28)Прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься  з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.

29)Прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг.

30)Надсилання публiчної безвiдкличної вимоги (оферти) акцiонерам вiдповiдно до чинного законодавства України.

31)Вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз статутом Товариства та чинним законодавством України.

	Халiмоненко Володимир Васильович - член Наглядової ради
	
	X
	Функцiональнi обов'язки Халiмоненка В.В, як члена Наглядової ради в складi Наглядової ради:

1)Затвердження внутрiшнiх положень, якими регулюється дiяльнiсть Товариства, крiм тих, що вiднесенi до виключної компетенцiї Загальних зборiв цим Законом, та тих, що рiшенням Наглядової ради переданi для затвердження виконавчому органу. 

2)Пiдготовка проекту порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв. 

3)Затвердження тимчасової лiчильної комiсiї у разi скликання Загальних зборiв Наглядовою радою. Затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування.

4)Прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених законодавством.  

5)Прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй.

6)Прийняття  рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй.

7)Прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй.

8)Затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених законодавством.

9)Обрання та припинення повноважень Виконавчого органу.

10)Затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з  членами Виконавчого органу, встановлення розмiру їх винагороди на строк, визначений Статутом.

11)Прийняття рiшення про вiдсторонення Виконавчого органу вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Виконавчого органу. 

12)Обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства. 

13)Обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених законодавством. 

14)Обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг. 

15)Затвердження рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнiшнього незалежного аудитора (аудиторської фiрми) товариства для прийняття рiшення щодо нього

16)Призначення i звiльнення внутрiшнього аудитора Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру його винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйних виплат. 

17)Затвердження рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду висновку зовнiшнього незалежного аудитора (аудиторської фiрми) товариства для прийняття рiшення щодо нього. 

18)Здiйснення контролю за своєчаснiстю надання (опублiкування) Товариством достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства. 

19)Розгляд звiту виконавчого органу та затвердження заходiв за результатами його розгляду.

20)Визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного законодавством.

21)Визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до законодавства.

22)Вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях. 

23)Вирiшення питань про створення та/або участь в будь-яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю. 

24)Вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв товариства.

25)Вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради законодавством у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства.

26)Прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину або про попереднє надання згоди на вчинення такого правочину у випадках, передбачених законодавством. 

27)Визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй.

28)Прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься  з ним, встановлення розмiру оплати його послуг.

29)Прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг.

30)Надсилання публiчної безвiдкличної вимоги (оферти) акцiонерам вiдповiдно до чинного законодавства України.

31)Вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз статутом Товариства та чинним законодавством України.


	Чи проведені засідання наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень; процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність наглядової ради зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	В звiтному перiодi Наглядовою радою було проведено 18 (вiсiмнадцять) засiдань. Загальний опис прийнятих на них рiшень: 

приймались рiшення щодо:

- надання згоди на укладання Договору купiвлi-продажу транспортних засобiв та прийняття участi у позачергових Загальних зборах учасникiв Товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю виробничо-комерцiйної фiнансово-кредитна компанiї "ЛЕВ";

- визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв та встановлення порядку повiдомлення осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв;

- надання згоди на продаж транспортних засобiв;

- участi у позачергових Загальних зборах учасникiв ТОВ ВКФК КОМПАНIЇ "ЛЕВ" та уповноваження на прийняття рiшень на позачергових Загальних зборах учасникiв ТОВ ВКФК КОМПАНIЇ "ЛЕВ";

- укладання Договорiв фiнансового лiзингу;

- пiдтвердження повноважень Генерального директора Товариства та загальних положень Статуту Товариства;

- скликання рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства (далi - Збори) та визначення дати їх проведення;

- затвердження Проекту порядку денного Зборiв Товариства;

- визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Зборiв Товариства;

- затвердження тексту Повiдомлення про проведення Зборiв Товариства;

- визначення способу повiдомлення акцiонерiв Товариства про проведення Зборiв Товариства;

- призначення Реєстрацiйної комiсiї Товариства;

- формування Тимчасової лiчильної комiсiї;

- обрання аудиторської фiрми Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами 2019 року та визначення умов договору, що укладатиметься з такою аудиторською фiрмою, встановлення розмiру оплати її послуг;

- затвердження Звiту керiвництва Товариства за 2019 рiк;

- затвердження Порядку денного рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, скликаних на 15.04. 2020 року;

- затвердження форми та тексту бюлетенiв для голосування на рiчних Загальних зборах акцiонерiв Товариства, скликаних на 15.04 2020 року.


Комітети в складі наглядової ради (за наявності)?

	
	Так
	Ні
	Персональний склад комітетів

	З питань аудиту
	
	X
	

	З питань призначень
	
	X
	

	З винагород
	
	X
	

	Інше (зазначити)
	
	


	Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень
	

	У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності
	Комiтети у складi Наглядової ради не створювались.


Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи
	Оцінка роботи наглядової ради
	Iнформацiя про дiяльнiсть Наглядової ради та оцiнки її роботи не надається, тому що ця iнформацiя для приватних акцiонерних товариств не обов'язкова для розкриття.


Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі
	
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту
	
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)
	
	X

	Відсутність конфлікту інтересів
	
	X

	Граничний вік
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги
	X
	

	Інше (зазначити)


	
	X


Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом внутрішніх документів акціонерного товариства
	
	X

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена
	
	X

	Інше (зазначити)
	


Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою
	
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
	
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди
	X
	

	Інше (запишіть)
	


Склад виконавчого органу
	Персональний склад виконавчого органу
	Функціональні обов'язки члена виконавчого органу

	Одноосiбний виконавчий орган - Генеральний директор - Рахмайлов Євген Васильович
	Генеральний директор уповноважений керувати поточними справами Товариства. Вiн самостiйно приймає рiшення i видає накази та iншi розпорядчi документи щодо поточної дiяльностi Товариства, якi є обов'язковими для виконання усiма працiвникамиТовариства.

До компетенцiї Генерального директора вiдносяться всi питання дiяльностi Товариства, крiм тих, якi згiдно з чинним законодавством, Статутом, Положеннями або рiшенням Загальних  зборiв Товариства вiднесенi до виключної компетенцiї iнших органiв управлiнняТовариства.

До компетенцiї Генерального директора, зокрема, належить:

1)вчинення будь-яких правочинiввiд iменi Товариства, укладання договорiв та iнших угод, з урахуванням обмежень, встановлених цим Статутом;

2)представництво без довiреностi iнтересiв Товариства на пiдприємствах, в органiзацiях, господарських товариствах, юридичних особах, установах, державних та громадських органах як в Українi, так i за кордоном;

3)представництво без довiреностi Товариства в будь-яких об'єднаннях, в тому числi, але не виключно, об`єднаннях пiдприємств, учасником яких є або має намiр стати Товариство, а також в їх органах, в тому числi у вищому органi, та вирiшення всiх питань, пов'язаних з їх створенням, дiяльнiстю та лiквiдацiєю;

4)представництво без довiреностi Товариства в юридичних особах, засновником, учасником або акцiонером яких є Товариство, а також в їх органах, в тому числi у вищому органi, та вирiшення всiх питань, пов'язаних з їх створенням, дiяльнiстю та лiквiдацiєю;

5)право делегування своїх повноважень шляхом видачi довiреностей;

6)право делегування своїх повноважень на пiдставi наказу по Товариству та надiляти правом пiдпису вiд iменi Товариства;

7)право видавати довiреностi на представництво вiд iменi Товариства;

8)виступати без довiреностi вiд iменi Товариства позивачем, вiдповiдачем, третьою особою та бути iншим учасником судового процесу у вiдповiдностi до законодавчих норм в судах загальної юрисдикцiї, господарських, адмiнiстративних, мiжнародних, третейських судах всiх рiвнiв та iнших органах судової влади, передбачених чинним законодавством;

9)вiдкриття та закриття рахункiв в банках;

10)право першого пiдпису та розпорядження коштами на рахунках в банках;

11)затвердження внутрiшнiх документiв Товариства, крiм тих, затвердження яких вiднесено до виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради;

12)затвердження та визначення договiрних цiн на продукцiю та тарифiв на послуги;

13)розпорядження в будь-якiй формi, в тому числi, але не виключно, купiвля-продаж, передача та взяття в оренду або лiзинг, передача до статутних капiталiв iнших юридичних осiб, господарських товариств та їх об`єднань, а також спiльної дiяльностi, дарування, безоплатна передача та всi iншi форми розпорядження, передбаченi чинним законодавством,  всiм майном, активами та пасивами, майновими та немайновими правами Товариства, включаючи грошовi кошти, нерухоме та рухоме майно, обладнання, а також iншi активи, матерiальнi та нематерiальнi цiнностi, з урахуванням обмежень, встановлених чинним законодавством та Статутом;

14)утворення пiдроздiлiв, необхiдних для виконання цiлей та завдань Товариства;

15)найм працiвникiв Товариства у вiдповiдностi до чинного законодавства, в тому числi на контрактнiй основi;

16)призначення на посади та звiльнення працiвникiв Товариства, його структурних пiдроздiлiв, заохочення працiвникiв, накладання дисциплiнарних стягнень;

17)забезпечення розробки, укладання та виконання колективного договору з трудовим колективом Товариства.

18)розподiл обов'язкiв мiж керiвниками структурних пiдроздiлiв та визначення їх повноваження при вирiшеннi питань дiяльностi Товариства;

19)визначення умов оплати працi посадових осiб Товариства, керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв, створених Товариством, крiм тих випадкiв, коли це вiднесено чинним законодавством та Статутом до виключної компетенцiї Загальних зборiв або Наглядової ради;

20)визначення умов оплати працi членiв трудового колективу Товариства, в тому числi встановлення посадових окладiв, показникiв, розмiрiв та строкiв їх премiювання та iнших форм заохочення;

21)прийняття рiшень про вiдрядження, включаючи закордоннi дiловi поїздки;

22)вирiшення всiх питань, пов`язаних iз розмiщенням та викупом цiнних паперiв Товариства, крiм тих, що вiднесенi чинним законодавством та Статутом до виключної компетенцiї Загальних зборiв або Наглядової ради;

23)прийняття рiшень про отримання кредитiв, надання гарантiй, поруки та передачу в заставу (iпотеку) майна Товариства, з урахуванням обмежень, встановлених чинним законодавством та Статутом;

24)подання на затвердження Загальним зборам та Наглядовiй радi проектiв планiв, передбачених Статутом, а також звiтiв про їх виконання, пiдготовка матерiалiв для розгляду Загальними зборами;

25)органiзацiя вiйськового облiку, мобiлiзацiйної пiдготовки та здiйснення iнших мобiлiзацiйних заходiв згiдно чинного законодавства України, з метою збереження потужностей мобiлiзацiйного резерву;

26)розгляд i надання пропозицiй стосовно змiн i доповнень до Статуту;

27)затвердження органiзацiйної структури Товариства;

28)розгляд i надання пропозицiй стосовно змiн i доповнень до основної дiяльностi Товариства;

29)розгляд i надання пропозицiй стосовно змiни розмiру статутного капiталу, випуску цiнних паперiв Товариства;

30)затвердження стратегiчних та поточних планiв дiяльностi Товариства та заходiв, необхiдних для вирiшення їх завдань;

31)затвердження штатного розкладу та щорiчного кошторису Товариства;

32)створення фондiв Товариства, визначення їх розмiру, джерел утворення та порядку використання;

33)надання пропозицiй по розподiлу прибутку, покриття збиткiв, розмiру та форми виплати дивiдендiв, винесення цих пропозицiй на розгляд Наглядової Ради та Загальних зборiв;

34)аналiз ефективностi дiяльностi Товариства, його пiдроздiлiв та служб;

35)затвердження внутрiшнiх нормативних актiв, крiм тих, затвердження яких вiднесено до виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради;

36)органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi в Товариствi;

37)планування дiяльностi Товариства, його дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв, органiзацiя та контроль виконання планiв;

38)складання рiчних та поточних фiнансових звiтiв;

39)пiдготовка та надання пропозицiй з питань порядку денного Загальних зборiв;

40)органiзацiя матерiально-технiчного забезпечення господарської та iншої дiяльностi Товариства;

41)забезпечення взаємодiї з постачальниками товарiв та послуг Товариства, а також iз споживачами його продукцiї;

42)органiзацiя фiнансово-економiчної роботи, облiку та звiтностi, ведення грошово-розрахункових операцiй;

43)органiзацiя соцiально-побутового обслуговування членiв трудового колективу Товариства;

44)прийняття рiшень з будь-яких iнших питань, пов`язаних з поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради.

Генеральний директор дiє вiд iменi товариства в межах, встановлених чинним законодавством, Статутом Товариства, Положенням про Генерального директора, Контрактом (у разi його укладення).

Генеральний директор може виносити вирiшення або затвердження питань, що вiдносяться до його компетенцiї, на розгляд Наглядової ради або Загальних зборiв.


	Чи проведені засідання виконавчого органу: загальний опис прийнятих на них рішень; інформація про результати роботи виконавчого органу; визначення, як діяльність виконавчого органу зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	Iнформацiя про виконавчий орган (данi про склад колегiального виконавчого органу (за наявностi) емiтента, про проведенi засiдання i порядок прийняття рiшення та загальний опис прийнятих на них рiшень) не надається, тому що у Товариства

створено одноосiбний виконавчий орган.




	Оцінка роботи виконавчого органу
	Оцiнка роботи виконавчого органу не проводилась.


5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента 
Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено та не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);

3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження i простежування).

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в процесi управлiння Товариством.

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Фiнансовi ризики постiйно виникають в процесi звичайної дiяльностi Товариства.

Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються впливу наступних ризикiв:

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання;

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань;

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань контрагентами (дебiторами).

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено. Керiвництво приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси.    

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, введено посаду ревізора
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 
Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб.

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  0
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?

	
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)
	ні
	ні
	так
	ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	ні
	ні
	так
	ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	так
	ні
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про додаткову емісію акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	ні
	так
	ні
	ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	так
	ні
	ні
	ні


Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні)  так
Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?

	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів
	X
	

	Положення про наглядову раду
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	X
	

	Положення про порядок розподілу прибутку
	
	X

	Інше (запишіть)
	Iншi Положення в Товариствi вiдсутнi.


Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власному веб-сайті акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	так
	ні
	так
	так
	так

	Інформація про акціонерів, які володіють 5 та більше відсотками голосуючих акцій
	ні
	ні
	ні
	ні
	так

	Інформація про склад органів управління товариства
	ні
	ні
	так
	ні
	так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	ні
	ні
	ні
	ні
	так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	ні
	ні
	ні
	ні
	ні


Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні
Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі
	
	X

	Раз на рік
	X
	

	Частіше ніж раз на рік
	
	X


Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів
	
	X

	Наглядова рада
	X
	

	Інше (зазначити)
	


З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?

	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи
	X
	

	За дорученням загальних зборів
	
	X

	За дорученням наглядової ради
	
	X

	За зверненням виконавчого органу
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X

	Інше (зазначити)
	


6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента

	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	Рахмайлов Євген Васильович
	
	80

	2
	Халiмоненко Володимир Васильович
	
	20


7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента

	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	1 000
	0
	Обмеження вiдсутнi
	

	Опис
	


8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
НАГЛЯДОВА РАДА

Наглядова рада Товариства є колегiальним органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства i в межах компетенцiї, визначеної Статутом та Законом України "Про акцiонернi товариства" (далi - Закон), здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу Товариства - Генерального директора. 

Наглядова рада складається з 3 осiб. Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради становить менше половини її кiлькiсного складу, Товариство протягом 3 мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори для обрання всього складу Наглядової ради Товариства. Особи, яким суд заборонив займатися певним видом дiяльностi, не можуть бути посадовими особами органiв Товариства, що провадить цей вид дiяльностi, а також особи, якi мають непогашену судимiсть за злочини проти власностi, службовi чи господарськi злочини, не можуть бути посадовими особами органiв товариства. Голова Наглядової ради Товариства обирається членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради, якщо iнше не передбачено законодавством. Головою Наглядової ради Товариства не може бути обрано члена Наглядової ради, який протягом попереднього року був головою колегiального виконавчого органу (особою, яка здiйснювала повноваження одноосiбного виконавчого органу). Наглядова рада обирається строком на 3 роки. Члени Наглядової ради обираються Загальними зборами акцiонерiв шляхом кумулятивного голосування. Право висувати кандидатiв для обрання до складу Наглядової ради мають акцiонери Товариства. Акцiонер має право висувати власну кандидатуру або кандидатуру особи, яка представлятиме його iнтереси. Кiлькiсть кандидатiв, запропонованих одним акцiонером, не може перевищувати кiлькiсний склад Наглядової ради. Пропозицiя акцiонера про висування кандидатiв для обрання до складу Наглядової ради подається безпосередньо до Товариства або надсилається листом на адресу Товариства не пiзнiше нiж за сiм днiв до дати проведення Загальних зборiв. Пропозицiї щодо кандидатiв у члени Наглядової ради Товариства мають мiстити iнформацiю про те, чи є запропонований кандидат представником акцiонера (акцiонерiв), або про те, що кандидат пропонується на посаду члена Наглядової ради - незалежного директора. Рiшення про включення або вiдмову щодо включення кандидата до списку кандидатур для голосування по виборах до складу Наглядової ради Товариства приймається Наглядовою радою Товариства, а в разi скликання позачергових Загальних зборiв Товариства на вимогу акцiонерiв у випадках, передбачених законодавством України, - акцiонерами, якi цього вимагають. Наявнiсть права власностi на акцiї (акцiю) Товариства в особи, яка висувається для обрання до складу Наглядової ради, має бути перевiрена Наглядовою радою згiдно з чинним законодавством на день проведення Загальних зборiв. Вказана iнформацiя, визначена у пропозицiях щодо членiв Наглядової ради Товариства, обов'язково включається до бюлетеня для кумулятивного голосування напроти прiзвища вiдповiдного кандидата. Голова Наглядової ради Товариства обирається членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову Наглядової ради. Головою Наглядової ради Товариства не може бути обрано члена Наглядової ради, який протягом попереднього року був головою колегiального виконавчого органу (особою, яка здiйснювала повноваження одноосiбного виконавчого органу).

У разi неможливостi виконання головою Наглядової ради своїх повноважень його повноваження здiйснює один iз членiв Наглядової ради за її рiшенням. У разi, якщо пiсля закiнчення строку, на який обрана Наглядова рада, Загальними зборами з будь-яких причин не прийнято рiшення про обрання або переобрання Наглядової ради, повноваження членiв Наглядової ради продовжуються до дати прийняття Загальними зборами рiшення про обрання або переобрання Наглядової ради. Одна й та сама особа може переобиратися членом Наглядової ради необмежену кiлькiсть разiв. Пiсля обрання з членами Наглядової ради укладається цивiльно-правовий договiр, у якому передбачаються права, обов'язки, вiдповiдальнiсть сторiн, умови та порядок оплати працi, пiдстави дострокового припинення та наслiдки розiрвання договору тощо. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради припиняються:: 

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це товариства за два тижнi; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я; 

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради; 

4) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; 

5) у разi отримання акцiонерним товариством письмового повiдомлення про замiну члена Наглядової ради, який є представником акцiонера.

У випадках, передбачених пiдпунктами 2, 3 пункту 5.5 Положення про Наглядову раду, член Наглядової ради зобов'язаний протягом 3 днiв у письмовiй формi повiдомити виконавчий орган та Наглядову раду про настання цих обставин. 

У разi якщо незалежний директор протягом строку своїх повноважень перестає вiдповiдати вимогам, визначеним пунктом 10-1 статтi 2 Закону, вiн повинен скласти свої повноваження достроково шляхом подання вiдповiдного письмового повiдомлення Товариству.

Повноваження члена Наглядової ради, обраного кумулятивним голосуванням, за рiшенням Загальних зборiв можуть бути припиненi достроково лише за умови одночасного припинення повноважень усього складу Наглядової ради. У такому разi рiшення про припинення повноважень членiв Наглядової ради приймається Загальними зборами акцiонерiв простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у зборах та є власниками голосуючих з вiдповiдного питання акцiй. Положення цього абзацу не застосовується до права акцiонера (акцiонерiв), представник якого (яких) обраний до складу Наглядової ради, замiнити такого представника - члена Наглядової ради. Член Наглядової ради здiйснює свої повноваження, дотримуючись умов цивiльно-правового договору, трудового договору або контракту з Товариством та вiдповiдно до Статуту Товариства. Вiд iменi Товариства договiр (контракт) пiдписує Генеральний директор Товариства. Дiя договору (контракту) з членом Наглядової ради припиняється у разi припинення його повноважень. 

ГЕНЕРАЛЬНИЙ ДИРЕКТОР

Генеральний директор є одноосiбним виконавчим органом Товариства, який здiйснює керiвництво його поточною дiяльнiстю. Генеральний директор пiдзвiтний Загальним зборам i Наглядовiй радi Товариства та органiзує виконання їхрiшень. Завдання Генерального директора полягає у здiйсненнi керiвництва поточною дiяльнiстю Товариства, що передбачає його вiдповiдальнiсть за реалiзацiю цiлей, стратегiї та полiтикиТовариства. Генеральний директор одноосiбно вирiшує всi питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, за винятком тих, що вiднесенi до виключної компетенцiї Загальних зборiв i Наглядової ради Товариства. Загальнi збори можуть прийняти рiшення про передачу частини належних їм прав до компетенцiїГенерального директора, крiм питань виключної компетенцiї Загальних зборiв. Компетенцiя, права та обов'язки Генерального директора Товариства визначається Законом, Статутом Товариства, Положенням про Генерального директора та iншими документами Товариства у разi їх прийняття або затвердження. Генеральний директор може бути як акцiонером Товариства, так i третьою особою, що знаходиться з Товариством у трудових вiдносинах. Генеральний директор не може одночасно бути головою, членом Наглядової ради або РевiзоромТовариства. Генеральним директором не може бути особа, якiй згiдно iз чинним законодавством заборонено обiймати посади в органах управлiння господарськихтовариств. Генеральним директором не може бути особа, яка є учасником або членом органiв управлiння юридичної особи, яка конкурує з дiяльнiстюТовариства. 

Генеральний директор призначається Наглядовою радою Товариства простою бiльшiстю голосiв з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть. Повноваження Генерального директора дiйснi з моменту його обрання. Пропозицiя членiв Наглядової ради про висування кандидатiв для обрання Генеральним директором подається безпосередньо до Наглядової ради за адресою Товариства або надсилається листом на адресу Товариства не пiзнiше як за 10 днiв до дати проведення засiдання.

Пропозицiя повинна мiстити: прiзвище, iм'я, по батьковi; рiк народження; соба (особи), що внесла пропозицiю щодо даного кандидата; кiлькiсть, тип та/або клас належних кандидату акцiй акцiонерного товариства, до органу якого обирається кандидат; освiта (повне найменування навчального закладу, рiк закiнчення, спецiальнiсть, квалiфiкацiя); мiсце роботи (основне та/або за сумiсництвом), посади, якi обiймає кандидат у юридичних особах; загальний стаж роботи; iнформацiя про стаж роботи протягом останнiх п'яти рокiв (перiод, мiсце роботи, займана посада); наявнiсть (вiдсутнiсть) непогашеної (незнятої) судимостi; наявнiсть (вiдсутнiсть) заборони обiймати певнi посади та/або займатись певною дiяльнiстю; чи є кандидат афiлiйованою особою акцiонерного товариства, до складу органу якого вiн обирається; акцiонери товариства, що є афiлiйованими особами кандидата; наявнiсть (вiдсутнiсть) письмової заяви кандидата про згоду на обрання членом органу акцiонерного товариства; наявнiсть (вiдсутнiсть) у письмовiй заявi кандидата всiх або частини вiдомостей, вказаних у цьому пiдпунктi. Рiшення Наглядової ради приймається простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради (бiльше 50 вiдсоткiв голосiв), якi беруть участь у її засiданнi та мають право голосу.

Генеральний директор обирається на необмежений термiн до прийняття рiшення про припинення його повноважень на посадi.

Генеральний директор повинен перебувати з Товариством у трудових вiдносинах. ЗГенеральним директором може укладатися Контракт, в якому передбачаються права, обов'язки, вiдповiдальнiсть сторiн, умови та порядок оплати працi, пiдстави дострокового припинення та наслiдки розiрвання Контракту тощо. Вiд iменi Товариства Контракт з Генеральним директором (у разi його укладення) укладає голова Наглядової ради Товариства протягом 2 (двох) робочих днiв з дати його обрання на умовах, визначених Наглядовою радою Товариства. Повноваження Генерального директора можуть бути припиненi достроково у випадках, передбачених чинним законодавством та Контрактом (у разi його укладення). Генеральний директор може бути у будь-який час усунений вiд виконання своїхобов'язкiв. Генеральний директор може призначатися (переобиратися) на посаду необмежену кiлькiсть термiнiв (строкiв). Повноваження Генерального директора припиняються з моменту прийняття рiшення про припинення його повноважень. Повноваження Генерального директора припиняються також у разi вiдмови вiд виконання своїх обов'язкiв, а також у разi неможливостi ним здiйснювати функцiї Генерального директора. Генеральний директор може бути усунений рiшенням Загальних зборiв вiд виконання обов'язкiв на пiдставi пункту 3 статтi 99 Цивiльного Кодексу України у наступних випадках:

1) неможливiсть виконання обов'язкiв у разi смертi, визнання безвiсно вiдсутнiм, оголошення померлим;

2) у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Генерального директора;

3) подання письмової заяви Генеральним директором;

4) розiрвання за iнiцiативою Генерального директора трудових вiдносин з Товариством;

5) прийняття Загальними зборами Товариства рiшення про припинення повноважень Генерального директора.

РЕВIЗОР

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi (виконання функцiї ревiзiйної комiсiї) у Товариствi запроваджено посаду Ревiзора. Ревiзор є одноосiбним органом контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства, його органiв та посадових осiб. Строк повноважень Ревiзора встановлюється  5 (п'ять) рокiв з моменту обрання Загальними зборами акцiонерiв Товариства. Повноваження Ревiзора можуть бути припиненi достроково рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв. На цих же Загальних зборах акцiонерiв вирiшується питання про обрання нового Ревiзора. Пропозицiї про висунення кандидатiв на мiсце Ревiзора, повноваження якого планується припинити, вносяться при пiдготовцi до зазначених зборiв. 

.Ревiзор обирається Загальними зборами акцiонерiв Товариства вiдповiдно до Статуту строком на 5 (п'ять) рокiв.

Ревiзор обирається шляхом кумулятивного голосування з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть або з числа юридичних осiб - акцiонерiв. Голосування по виборах Ревiзора Товариства здiйснюється в такому порядку: 

- в бюлетень для голосування по виборах Ревiзора Товариства вносяться всi кандидати, 

- обраним вважається кандидат, що набрав найбiльшу кiлькiсть голосiв. 

Не може бути Ревiзором: 

1) Голова та члени Наглядової ради; 

2) Генеральний директор; 

3) особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi; 

4) члени iнших органiв Товариства. 

Ревiзор не може входити до складу Лiчильної комiсiї Товариства. 

Дострокове припинення повноважень Ревiзора здiйснюється Загальними зборами акцiонерiв простою бiльшiстю голосiв присутнiх на них акцiонерiв з одночасним обранням нового Ревiзора.

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення приватними акцiонерними товариствами не надається згiдно iз ч.8 ст. 40 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок".

9) повноваження посадових осіб емітента
НАГЛЯДОВА РАДА

Члени Наглядової ради мають право: 

1) брати участь у засiданнях виконавчого органу Товариства; 

2) отримувати повну, достовiрну та своєчасну iнформацiю про Товариство, необхiдну для виконання своїх функцiй. Знайомитися iз документами Товариства, отримувати їх копiї, а також копiї документiв дочiрнiх пiдприємств Товариства; 

3) вимагати скликання позачергового засiдання Наглядової ради Товариства; 

4) надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради Товариства; 

5) отримувати справедливу винагороду та компенсацiйнi виплати за виконання функцiй члена Наглядової ради. Розмiр винагороди встановлюється рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та виплачується лише не умовах, передбачених цивiльно-правовими або трудовими договорами (контрактами), укладеними з ними. 

Члени Наглядової ради зобов'язанi: 

1) дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх повноважень. Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, обачливiсть та належну обережнiсть; 

2) керуватися у своїй дiяльностi чинним законодавством України, Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду, iншими внутрiшнiми документами Товариства; 

3) виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами акцiонерiв та Наглядовою радою Товариства; 

4) особисто брати участь у чергових та позачергових Загальних зборах акцiонерiв, засiданнях Наглядової ради та в роботi комiтетiв Наглядової ради. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi у Загальних зборах та засiданнях Наглядової ради iз зазначенням причини вiдсутностi; 

5) дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладання правочинiв, у вчиненнi яких є заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв); 

6) дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй члена Наглядової ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб; 

7) повiдомити протягом 3 днiв у письмовiй формi Наглядову раду та виконавчий орган Товариства про втрату статусу акцiонера Товариства; 

8) своєчасно надавати Загальним зборам акцiонерiв, Наглядовiй радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. 

Голова Наглядової ради органiзовує її роботу, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, вiдкриває Загальнi збори, органiзовує обрання секретаря Загальних зборiв здiйснює iншi повноваження, передбаченi Статутом та Положенням про Наглядову раду. У разi неможливостi виконання головою Наглядової ради своїх повноважень його повноваження здiйснює один iз членiв Наглядової ради за її рiшенням.

ГЕНЕРАЛЬНИЙ ДИРЕКТОР

Виконавчий виборний орган Товариства здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства. Особою, яка здiйснює повноваження одноосiбного Виконавчого органу, є Генеральний директор Товариства. Генеральний директорТовариства має право без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, у тому числi представляти iнтереси Товариства, вчиняти правочини вiд iменi Товариства якщо ринкова вартiсть майна, або послуг, що є предметом такого правочину, складає до 5 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства. До компетенцiї Генерального директора Товариства вiдноситься вирiшення всiх питань дiяльностi Товариства, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. Генеральний директор уповноважений керувати поточними справами Товариства. Вiн самостiйно приймає рiшення i видає накази та iншi розпорядчi документи щодо поточної дiяльностi Товариства, якi є обов'язковими для виконання усiма працiвникамиТовариства. До компетенцiї Генерального директора вiдносяться всi питання дiяльностi Товариства, крiм тих, якi згiдно з чинним законодавством, Статутом, Положеннями або рiшенням Загальних  зборiв Товариства вiднесенi до виключної компетенцiї iнших органiв управлiнняТовариства.

До компетенцiї Генерального директора Товариства належать, зокрема, наступнi повноваження:

-Формування поточних планiв дiяльностi Товариства, включаючи фiнансовi та виробничi питання, та планування заходiв, необхiдних для їх вирiшення, визначення напрямкiв дiяльностi Товариства та подання їх на затвердження Загальним зборам.

-Затвердження штатного розпису та посадових окладiв працiвникiв Товариства, встановлення показникiв, розмiрiв та строкiв премiювання працiвникiв Товариства.

-Затвердження договiрних цiн на продукцiю та тарифiв на послуги.

-Визначення напрямкiв дiяльностi Товариства та подання їх на затвердження Загальним зборам.

-Виконання доручень (рiшень) Загальних зборiв та/або Наглядової ради, у тому числi стосовно використання фондiв Товариства.

-Утворення структурних пiдроздiлiв, необхiдних для виконання цiлей та завдань Товариства вiдповiдно до затвердженої штатної структури;

-Розпорядження майном Товариства, включаючи грошовi кошти, здiйснюється Генеральним директором з урахуванням обмежень, якi витiкають з положень Статуту та внутрiшнiх  положень Товариства. 

-Затвердження внутрiшнiх актiв, що визначають вiдносини мiж пiдроздiлами Товариства, затвердження штатного розпису та фонду оплати працi працiвникiв фiлiй та представництв вiдповiдно до затверджених Наглядовою радою принципiв органiзацiйно-управлiнської структури Товариства.

-Попереднiй розгляд всiх питань, що виносяться на розгляд Загальним зборам, пiдготовка у зв'язку з цим необхiдних матерiалiв.

-Подання на затвердження Загальним зборам рiчного звiту Товариства.

-Пiдготовка та подання на затвердження уповноваженому суб'єкту господарювання з управлiння об'єктами державної власностi в оборонно-промисловому комплексi, рiчних фiнансових планiв дiяльностi Товариства та змiн до них.

-Складання квартальних звiтiв Товариства та подання їх на розгляд i затвердження Наглядовiй радi Товариства.

-Клопотання, у разi необхiдностi, про скликання позачергових Загальних зборiв або засiдання Наглядової ради Товариства.

-Подання, у разi необхiдностi, вимоги про скликання засiдання Ревiзiйної комiсiї.

-Без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства у правовiдносинах iз будь-якими фiзичними особами, юридичними особами, пiдприємствами, установами та органiзацiями, незалежно вiд форми власностi та галузевої приналежностi, вiдкривати, закривати та розпоряджатися поточними, депозитними та iншими рахунками у банкiвських та небанкiвських фiнансових установах.

-Надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо обрання аудитора Товариства.

-Надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо обрання оцiнювача майна Товариства.

-Надання Ревiзiйнiй комiсiї пропозицiй про проведення спецiальної перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

-Розгляд питання щодо ведення зовнiшньоекономiчної дiяльностi Товариства.

-Затвердження складу, обсягу та порядку захисту конфiденцiйної iнформацiї та вiдомостей, що становлять комерцiйну таємницю Товариства. 

-Укладення договору з обраним депозитарiєм на обслуговування емiсiї цiнних паперiв.

-Прийняття рiшення щодо вчинення правочинiв, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є предметом такого правочину, складає до 10 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства. 

-Прийняття рiшень про отримання довгострокових кредитiв.

-Вирiшення iнших питань, що пов'язанi з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства i вiднесенi до компетенцiї Генерального директора Товариствачинним законодавством, Статутом та внутрiшнiми документами Товариства, а також питань, якi не входять в сферу виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради.

Генеральний директор Товариства виконує наступнi обов'язки:

- забезпечує виконання рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради Товариства;

- здiйснює керiвництво трудовим колективом Товариства, у тому числi прийом та звiльнення працiвникiв;

- здiйснює органiзацiйнi заходи щодо планування господарської дiяльностi Товариства, у тому числi, пiдготовка бюджетiв, прогнозiв та iнших стратегiчних планiв;

- здiйснює повноваження стосовно розпорядження майном Товариства, у тому числi коштами, що знаходяться на банкiвських рахунках, з урахуванням обмежень, якi встановленi  Статутом, внутрiшнiми положеннями  Товариства та рiшеннями Наглядової ради або Загальних зборiв;

- забезпечує органiзацiю виконання виробничих програм, договiрних та iнших зобов'язань, що взятi Товариством;

- пiдписує доручення та довiреностi на провадження дiй вiд iменi Товариства;

- органiзовує матерiально-технiчне забезпечення дiяльностi Товариства;

- здiйснює органiзацiйнi заходи щодо створення нормальних безпечних i сприятливих умов для роботи працiвникiв Товариства;

- виконує iншi функцiї (обов'язки, роботи) з органiзацiї та забезпечення дiяльностi Товариства, що випливають iз законодавства, Статуту Товариства, рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради.

Генеральний директор Товаристваабо особа, яка тимчасово виконує обов'язки Генерального директора Товариства має право здiйснювати заходи, пов'язанi iз порушенням справи про банкрутство Товариства з iнiцiативи боржника виключно пiсля погодження таких дiй з Наглядовою радою Товариства. 

Генеральний  директор Товариства виконує функцiї в межах своєї компетенцiї та несе вiдповiдальнiсть за стан роботи на закрiплених за ними дiлянках дiяльностi. У разi неможливостi виконання Генерального директора Товариства своїх повноважень, цi повноваження здiйснюються призначеною Генеральним директором Товариства особою. 

РЕВIЗОР

Ревiзор здiйснює плановi та позаплановi перевiрки фiнансово - господарської дiяльностi Товариства. 

До компетенцiї Ревiзора належить: 

-Перевiрка фiнансової документацiї Товариства та створення комiсiй з iнвентаризацiї майна, порiвняння зазначених документiв з даними первинного бухгалтерського облiку. 

-Перевiрка дотримання  фiнансово-господарської та виробничої дiяльностi встановленим  нормативам, правилам, кошторисам та iн.

-Аналiз фiнансового становища Товариства, його платоспроможностi, лiквiдностi активiв, спiввiдношення власних i позикових коштiв.

-Виявлення резервiв покращення економiчного стану пiдприємства та вироблення рекомендацiй для органiв управлiння Товариства. 

-Перевiрка правильностi складання балансiв Товариства, звiтної документацiї для податкової iнспекцiї, статистичних органiв, i органiв державного управлiння.

-Перевiрка дотримання Товариством i його органами управлiння законодавчих актiв та iнструкцiй, рiшень Загальних зборiв акцiонерiв.

-Аналiз рiшень зборiв акцiонерiв, внесення пропозицiй щодо їх змiни при невiдповiднiсть положенням документiв, що мають бiльшу юридичну силу.

Ревiзор має право: 

- вимагати вiд осiб, якi займають посади в органах управлiння, документи про фiнансово-господарську дiяльностi Товариства. Зазначенi документи повиннi бути представленi протягом 5 днiв з моменту пред'явлення письмового запиту; 

- в ходi перевiрки (ревiзiї) вимагати вiд органiв Товариства та посадових осiб надання iнформацiї (документiв i матерiалiв), вивчення якої вiдповiдає компетенцiї Ревiзора; 

- вимагати скликання засiдань виконавчого органу (у випадку створення колективного виконавчого органу Товариства), Наглядової ради, позачергових Загальних зборiв у випадках, коли виявленi порушення у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства вимагають рiшення з питань, що знаходяться в компетенцiї даних органiв управлiння Товариством; 

- у разi потреби залучати до своєї роботи фахiвцiв з окремих питань фiнансово - господарської дiяльностi, якi не займають посад в Товариствi. Для цього Ревiзор повинен розробити та затвердити текст договору з фахiвцем в частинi, що стосується предмета договору, основних прав i обов'язкiв фахiвця i направити його до Наглядової ради Товариства. Наглядова рада пiсля затвердження максимального розмiру винагороди для фахiвця, що залучається, уповноважує своїм рiшенням Генерального директора Товариства укласти договiр з фахiвцем з окремих питань фiнансово-господарської дiяльностi на умовах, запропонованих Ревiзором, з розмiром винагороди не бiльше затвердженого Наглядовою радою Товариства. 

Ревiзор має право бути присутнiм i виступати на Загальних зборах акцiонерiв. 

Обов'язки Ревiзора:

-Здiйснювати ревiзiю фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства за рiк, а також у будь-який iнший час за iнiцiативою осiб, визначених Законом України про "Про акцiонернi товариства", Статутом Товариства i Положенням про Ревiзора.

-При проведеннi перевiрок Ревiзор зобов'язаний належним чином вивчити всi документи i матерiали, якi вiдносяться  до предмету перевiрки. За недобросовiсний висновок Ревiзор несе вiдповiдальнiсть, мiра якої визначається Загальними зборами акцiонерiв. 

-Ревiзор зобов'язаний своєчасно подавати Наглядовiй радi Товариства та Генеральному директору Товариства висновки про результати проведених ревiзiй та перевiрок, супроводжуючи їх необхiдними зауваженнями i пропозицiями щодо пiдвищення ефективностi роботи Товариства. 

-Давати оцiнку достовiрностi даних, що включаються в рiчний звiт Товариства та якi мiстяться у рiчнiй бухгалтерської звiтностi Товариства.

-Ревiзор не має права розголошувати результати ревiзiй та перевiрок до їх затвердження органом, за дорученням якого вони були проведенi. 

-Дотримуватися вимог комерцiйної таємницi, не розголошувати вiдомостi, що є конфiденцiйними, до яких Ревiзор має доступ при виконаннi своїх функцiй.

-Фiксувати порушення нормативно-правових актiв, Статуту, положень, правил та iнструкцiй Товариства працiвниками Товариства та його посадовими особами. 

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 цього пункту

ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

З НАДАННЯ ОБГРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТІ

щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» 

у Звіті про корпоративне управління 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГОТОВАРИСТВА 

«ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ»

за період з 1 січня 2020 року по 31 грудня 2020 року

Адресат

Акціонерам та керівництву Приватного акціонерного товариства «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ»
Національній комісії з цінних паперів та фондового ринку.

І. АУДИТ ЗВІТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ

Звіт про корпоративне управління є частиною Звіту керівництва ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДНІПРО МОТОРІНВЕСТ»(далі – ПРАТ «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ», або Товариство) за період з 1 січня 2020 року по 31 грудня 2020 року, який затверджений Наглядовою радою Товариства від 04.03.2021 року (протокол № 04/03).
Основні відомості про Товариство

Закрите акціонерне товариство «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ» було засноване 22 травня 1992 року. Згідно з рішенням Загальних зборів (Протокол № 22/11/10 від 22.11.2010 року), відповідно до вимог Закону України «Про акціонерні товариства», Спільне підприємство Закрите акціонерне товариство «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ» змінило найменування на Приватне акціонерне товариство «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ».

Детальна інформація про юридичну особу:

	Повненайменуванняюридичної особи та скорочене у разійогонаявності
	ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ"
(ПРАТ "ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ")

	Організаційно-правова форма
	ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО

	Назваюридичної особи
	"ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ"

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14298457

	Місцезнаходженняюридичної особи
	03134, м. Київ, ВУЛ. ЯКУТСЬКА, будинок 14

	Перелікзасновників (учасників) юридичної особи, у тому числічастки кожного іззасновників (учасників); прізвище, ім'я, по батькові, якщозасновник – фізична особа; найменування, місцезнаходження та ідентифікаційний код юридичної особи, якщозасновник – юридична особа
	АКЦІОНЕРИ ВІДПОВІДНО ДО ВІДОМОСТЕЙ КОМІСІЇ ПО ЦІННИМ ПАПЕРАМ
Розмірвнеску до статутного фонду (грн.): 406200.00



КІНЦЕВИЙ БЕНЕФІЦІАРНИЙ ВЛАСНИК (КОНТРОЛЕР) - РАХМАЙЛОВ ЄВГЕН ВАСИЛЬОВИЧ, УКРАЇНА, 01133, М.КИЇВ, БУЛЬВАР ЛЕСІ УКРАЇНКИ, БУДИНОК 23А, КВАРТИРА 35.

	Дані про розмір статутного капіталу (статутного абоскладеногокапіталу) та про дату закінченняйогоформування
	Розмір (грн.): 406200.00

	Видидіяльності
	Код КВЕД 45.11 Торгівляавтомобілями та легковимиавтотранспортнимизасобами (основний);
Код КВЕД 45.20 Технічнеобслуговування та ремонт автотранспортнихзасобів;
Код КВЕД 45.32 Роздрібнаторгівля деталями та приладдям для автотранспортнихзасобів;
Код КВЕД 45.40 Торгівля мотоциклами, деталями та приладдям до них, технічнеобслуговування і ремонт мотоциклів;
Код КВЕД 77.33 Надання в орендуофісних машин і устатковання, у тому числікомп'ютери;
Код КВЕД 77.39 Надання в орендуінших машин, устатковання та товарів. н. в. і. у.;
Код КВЕД 82.11 Наданнякомбінованихофіснихадміністративнихпослуг;
Код КВЕД 82.30 Організуванняконгресів і торговельнихвиставок;
Код КВЕД 68.20 Надання в оренду й експлуатаціювласногочиорендованогонерухомого майна;
Код КВЕД 69.20 Діяльність у сферібухгалтерськогообліку й аудиту; консультування з питаньоподаткування;
Код КВЕД 70.22 Консультування з питанькомерційноїдіяльності й керування;
Код КВЕД 77.11 Надання в орендуавтомобілів і легковихавтотранспортнихзасобів

	Відомості про органиуправлінняюридичної особи
	ВИЩИЙ - ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ УЧАСНИКІВ, ВИКОНАВЧИЙ - ГЕНЕРАЛЬНИЙ ДИРЕКТОР, ІНШИЙ - НАГЛЯДОВА РАДА, РЕВІЗОР

	Прізвище, ім'я, по батькові, дата обрання (призначення) осіб, якіобираються (призначаються) до органу управлінняюридичної особи, уповноваженихпредставлятиюридичну особу у правовідносинах з третіми особами, абоосіб, якімають право вчинятидіївідіменіюридичної особи без довіреності, у тому числіпідписувати договори та дані про наявністьобмеженьщодопредставництвавідіменіюридичної особи
	РАХМАЙЛОВ ЄВГЕН ВАСИЛЬОВИЧ - керівник з 13.06.2018

	Дата державноїреєстрації, дата та номер запису в Єдиному державному реєстрі про включення до Єдиного державного реєструвідомостей про юридичну особу – у разі, коли державнареєстраціяюридичної особи була проведена до набраннячинності Законом України "Про державнуреєстраціююридичнихосіб та фізичнихосіб-підприємців"
	Дата державноїреєстрації: 22.05.1992
Дата запису: 03.11.2004
Номер запису: 1 072 120 0000 001209

	Місцезнаходженняреєстраційноїсправи
	Святошинськарайонна в містіКиєвідержавнаадміністрація

	Відомості, отримані в порядку інформаційної взаємодії між Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань та інформаційними системами державних органів
	01.11.1992, ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ СТАТИСТИКИ, 21680000; 29.07.1992, 120, ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ДПС У М.КИЄВІ, ДПІ У СВЯТОШИНСЬКОМУ РАЙОНІ (СВЯТОШИНСЬКИЙ РАЙОН М.КИЄВА), 43141267, (дані про взяття на облік як платника податків); 12.03.2004, 03-9669, ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ДПС У М.КИЄВІ, ДПІ У СВЯТОШИНСЬКОМУ РАЙОНІ (СВЯТОШИНСЬКИЙ РАЙОН М.КИЄВА), 43141267, 22, (дані про взяття на облік як платника єдиного внеску) 

	Даніорганів статистики про основний вид економічноїдіяльностіюридичної особи, визначений на підставіданихдержавнихстатистичнихспостереженьвідповідно до статистичноїметодології за підсумкамидіяльності за рік
	Код КВЕД 45.11 Торгівляавтомобілями та легковимиавтотранспортнимизасобами

	Дані про реєстраційний номер платникаєдиноговнеску, класпрофесійногоризикувиробництваплатникаєдиноговнеску за основним видом йогоекономічноїдіяльності
	Дані про реєстраційний номер платникаєдиноговнеску: 03-9669;
Дані про класпрофесійногоризикувиробництваплатникаєдиноговнеску за основним видом йогоекономічноїдіяльності: 22

	Інформація про здійсненнязв'язку з юридичною особою
	Телефон 1: 2055965 

	Кількість акціонерів
	2

	Чисельність працівників
	75

	Статутний капітал (грн.)
	406200,00

	Номінальна вартість простої акції (грн.)
	406,20

	Кількість простих акцій
	1 000

	Частка простих акцій у статутному капіталі (%)
	100

	Найменування органу, що видав свідоцтво про реєстрацію випуску цінних паперів, дата, номер
	Територіальне управління ДКЦПФР в м. Києві та Київської обл. за № 768/10/1/10, дата реєстрації 13.12.2010 року,

	Система оподаткування підприємства 
	Загальна система оподаткування


У своїй діяльності Товариство керується чинним законодавством, Статутом, рішеннями, іншими внутрішніми нормативними документами.

Товариство має окремий баланс, рахунки в банках, бланки із своїм найменуванням.

Вступний  параграф 

Звіт складено за результатами виконання завдання ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «АУДИТОРСЬКА КОМПАНІЯ «ЗЕЛЛЕР» (номер реєстрації у Реєстрі аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності – № 2904), на підставі договору № 22/03 від 16.03.2021 року та у відповідності до: 

• Закону України ««Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність» від 31.12.2017 року № 2258-VIII; 

• Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 «Завдання з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної фінансової інформації (переглянутий)» – (надалі – МСЗНВ 3000).

Цей звіт містить результати виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті про корпоративне управління ПРАТ «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ» (надалі – інформація Звіту про корпоративне управління) за рік, що закінчився 31 грудня 2020 року, й включає:

 – опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками Замовника; 

– перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій Замовника;

– інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах Замовника; 

– опис порядку призначення та звільнення посадових осіб Замовника; 

– опис повноважень посадових осіб Замовника.

Інформацію Звіту про корпоративне управління було складено управлінським персоналом відповідно до вимог:

• пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок»; 

• «Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів», затвердженого рішення НКЦПФР 03.12.2013 № 2826 (з подальшими змінами та доповненнями) в частині вимог щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 пункту 4 розділу VII додатка 38 до цього Положення.
Визначені вище критерії застосовуються виключно для інформації Звіту про корпоративне управління, що складається для цілей подання регулярної (річної) інформації про емітента, яка розкривається на фондовому ринку, в тому числі шляхом подання до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку відповідно до вимог статті 40 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок». 

Відповідальними особами за ведення бухгалтерського та податкового обліку та складання фінансової звітності є:

Генеральний директор Товариства:

 - Рахмайлов Євген Васильович з початку перевіряємого періоду до кінця звітного періоду.

Відповідальність управлінського персоналу за інформацію Звіту про корпоративне управління

Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за складання і достовірне подання інформації Звіту про корпоративне управління відповідно до встановлених критеріїв та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання інформації Звіту про корпоративне управління, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом формування інформації Звіту про корпоративне управління Замовника. 

Відповідно до законодавства України (ст. 7 закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність») посадові особи Замовника несуть відповідальність за повноту і достовірність документів та іншої інформації, що були надані Аудитору для виконання цього завдання.

Відповідальність аудитораза виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління

Метою завдання з надання впевненості було отримання обґрунтованої впевненості, що інформація Звіту про корпоративне управління в цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та складання звіту аудитора, що містить нашу думку.

Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що виконане завдання з надання впевненості відповідно до МСЗНВ 3000, завжди виявить суттєве викривлення, коли таке існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на рішення користувачів, що приймаються на основі цієї інформації Звіту про корпоративне управління. 

Виконуючи завдання з надання впевненості відповідно до вимог МСЗНВ 3000, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм протягом всього завдання. 

Окрім того, ми: 

• ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення інформації Звіту про корпоративне управління внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, та отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, невірні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 

• отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються завдання з надання впевненості, для розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю; 

• оцінюємо прийнятність застосованих політик та відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом;

• оцінюємо загальне подання, структуру та зміст інформації Звіту про корпоративне управління включно з розкриттями інформації, а також те, чи показує інформація Звіту про корпоративне управління операції та події, що було покладено в основу її складання, так, щоб досягти достовірного відображення. 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг та час проведення процедур виконання завдання з надання впевненості та суттєві аудиторські результати, виявлені під час виконання такого завдання, включаючи будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, які були виявлені.

Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали доречні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їх про всі зв’язки та інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовано, щодо відповідних застережних заходів. З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями, ми визначили ті, що мали найбільше значення під час виконання завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління фінансової звітності поточного періоду, тобто ті, які є ключовими питаннями виконання такого завдання.

Загальний комплекс здійснених процедур отримання аудиторських доказів, зокрема, але не виключно, був направлений на: 

• отримання розуміння Замовника як середовища функціонування системи корпоративного управління: обов’язковість формування наглядової ради, можливість застосування одноосібного виконавчого органу, особливості функціонування органу контролю (ревізору або ревізійної комісії); 

• дослідження прийнятих внутрішніх документів, які регламентують функціонування органів корпоративного управління; 

• дослідження змісту функцій та повноважень загальних зборів Замовника; 

• дослідження повноважень та форми функціонування наглядової ради: склад, наявність постійних або тимчасових комітетів, наявність служби внутрішнього аудиту, наявність корпоративного секретаря;

• дослідження форми функціонування органу перевірки фінансово-господарської діяльності Замовника: наявність ревізійної комісії, або окремої посади ревізора; 

• дослідження повноважень та форми функціонування виконавчого органу Замовника: наявність колегіального або одноосібного виконавчого органу товариства. 

Ми несемо відповідальність за формування нашого висновку, який ґрунтується на аудиторських доказах, отриманих до дати цього звіту внаслідок дослідження зокрема, але не виключно, таких джерел як: Кодексу корпоративного управління, протоколів засідання наглядової ради, протоколів засідання виконавчої дирекції, протоколів зборів акціонерів, внутрішніх регламентів щодо призначення та звільнення посадових осіб, трудові угоди (контракти) з посадовими особами Замовника, дані депозитарію про склад акціонерів.
Думка

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління ПРАТ «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ», що включає опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками, перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій, інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах, опис порядку призначення та звільнення посадових осіб, опис повноважень посадових осіб за рік, що закінчився 31 грудня 2020 року. 

На нашу думку, інформація Звіту про корпоративне управління складена в усіх суттєвих аспектах відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» та підпунктів 5-9 пункту 4 розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів».

Основа для  думки

Прийняття та процес виконання цього завдання здійснювалося з врахуванням політик та процедур системи контролю якості, які розроблено ТОВ «АК «ЗЕЛЛЕР» відповідно до вимог Міжнародного стандарту контролю якості 1 «Контроль якості для фірм, що виконують аудити та огляди фінансової звітності, а також інші завдання з надання впевненості і супутні послуги». Метою створення та підтримання системи контролю якості ТОВ «АК «ЗЕЛЛЕР», є отримання достатньої впевненості у тому, що: сама фірма та її персонал діють відповідно до професійних стандартів, законодавчих і регуляторних вимог; та звіти, які надаються фірмою або партнерами із завдання, відповідають обставинам.

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості відповідно до МСЗНВ 3000«Завдання з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної фінансової інформації». Нашу відповідальність згідно з цим стандартом викладено в розділі «Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості» нашого звіту. 

Ми є незалежними по відношенню до Замовника згідно з Кодексом етики професійних бухгалтерів Ради з міжнародних стандартів етики для бухгалтерів («Кодекс РМСЕБ») та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ.

Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої думкиз надання обґрунтованої впевненості.

II. ІНША ІНФОРМАЦІЯ ЗВІТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ

Управлінський персонал Замовника несе відповідальність за іншу інформацію, яка включається до Звіту про корпоративне управління відповідно до вимог частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» та подається в такому звіті з врахуванням вимог підпунктів 1-4 пункту 4 розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів», затвердженого рішення НКЦПФР 03.12.2013 № 2826 (з подальшими змінами та доповненнями) (надалі – інша інформація Звіту про корпоративне управління). 

Наша думка щодо інформації Звіту про корпоративне управління не поширюється на іншу інформацію Звіту про корпоративне управління, і ми не надаємо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо такої інформації. 

У зв’язку з виконання завдання з надання впевненості нашою відповідальністю згідно вимог частини 3 статті 40-1 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» є перевірка іншої інформації Звіту про корпоративне управління та при цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою інформацією та інформацією Звіту про корпоративне управління або нашими знаннями, отриманими під час виконання завдання з надання впевненості, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що містить суттєве викривлення. 

Ми не виявили таких фактів, які б необхідно було включити до звіту.
III. ОСНОВНІ ВІДОМОСТІ ПРО АУДИТОРСЬКУ ФІРМУ
	Повна назва: 
	Товариство з обмеженою відповідальністю "Аудиторська компанія «ЗЕЛЛЕР». 

	Код ЄДРПОУ 
	31867227

	Місцезнаходження: 
	01033 м. Київ, вул. Шота Руставелі, 31-Б, офіс 26

	Фактичне місцезнаходження
	01033 м. Київ, вул. Шота Руставелі, 31-Б, офіс 26

	               Реєстраційні дані:
	Зареєстровано Печерською районною в м. Києві Державною адміністрацією 19 лютого 2002 р. за N 1 070 120 0000 017608. 

	Про внесення в Реєстр аудиторських фірм та аудиторів, які надають аудиторські послуги 
	Свідоцтво N 2904 видане за рішенням Аудиторської палати України від 23 квітня 2002 р. за N 109. 

Суб’єкт аудиторської діяльності пройшов зовнішню перевірку системи контролю якості аудиторських послуг, створеної відповідно до стандартів аудиту, норм професійної етики аудиторів та законодавчих і нормативних вимог, що регулюють аудиторську діяльність, рішенням АПУ №29/3 від 30.01.2020 року
Компанія включена до Розділу ІІІ СУБ’ЄКТИ АУДИТОРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ, ЯКІ МАЮТЬ ПРАВО ПРОВОДИТИ ОБОВ’ЯЗКОВИЙ АУДИТ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ

https://www.apu.com.ua/subjekty-audytorskoi-dijalnosti-jaki-majut-pravo-provodyty-obovjazkovyj-audyt-finansovoi-zvitnosti/

	Керівник 
	Ганенко Андрій Васильович

	Інформація про аудитора 
	Ганенко Андрій Васильович - сертифікат аудитора Серія «А» N 003610, виданий на підставі рішення Аудиторської палати України від 29 січня 1999 р. за N 74, номер реєстрації у Реєстрі 100413.

Сивук Людмила Антонівна - сертифікат аудитора Серія «А» N 005629, виданий на підставі рішення Аудиторської палати України від 25 грудня 2003 р. за N 130, номер реєстрації у Реєстрі 100411.

	Контактний телефон 
	(067) 465-33-44, (050) 203-52-66


Основні відомості про умови договору на проведення аудиту:

	Дата і номер договору на проведення аудиту
	Договір № 22/03 від 16 березня 2021 року.

	Дата початку i дата закінчення проведення аудиту            
	«16» березня 2021 року – «31» березня 2021 року.


Перевірка проводилась за адресою: 03134, м. Київ, вул. Якутська, будинок 14 та та 01033 м. Київ, вул. Шота Руставелі, 31-Б, офіс 26.

Звіт незалежного аудитора з надання обґрунтованої впевненості, складений українською мовою на 9 аркушах (Додатки – Звіт керівництва зі звітом про корпоративне управління Товариства за 2020 рік) надано адміністрації ПРАТ «ДНІПРО МОТОР ІНВЕСТ» в двох екземплярах 31 березня 2021 року.

	Ключовий партнер з аудиту
                                                 Л. А. Сивук
(Сертифікат серії А 

№ 005629 від 25.12.2003 р.)
номер реєстрації у Реєстрі 100411

Від імені аудиторської фірми Директор ТОВ «АК «ЗЕЛЛЕР» 

(Сертифікат серії А № 003610 від 29.01.1999 року, дійсний до 29.01.2023 року)номер реєстрації у Реєстрі 100413
А. В. Ганенко


	
	


01033 м. Київ, вул. Шота Руставелі, 31-Б, офіс 26




«31» березня 2021 року

VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	
	
	
	
	
	
	

	Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	Рахмайлов Євген Васильович
	800
	80
	800
	0

	Халiмоненко Володимир Васильович
	200
	20
	200
	0

	Усього
	1 000
	100
	1 000
	0


X. Структура капіталу

	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	Акцiя проста бездокументарна iменна
	1 000
	406,20
	Акцiонерами Товариства є фiзичнi i юридичнi особи (у тому числi iноземнi), якi набули право власностi на акцiї Товариства у процесi приватизацiї, придбання акцiй додаткових емiсiй при його створеннi, при додатковому випуску акцiй та пiд час обiгу цiнних паперiв. Товариство повинно забезпечувати захист прав, законних iнтересiв акцiонерiв та рiвне ставлення до всiх акцiонерiв незалежно вiд кiлькостi акцiй, якими володiє акцiонер, та iнших факторiв.

Акцiонери Товариства мають право на:

-Участь в управлiннi акцiонерним Товариством особисто або через представника.

-Отримання дивiдендiв.

-Отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або вартостi частини майна  Товариства,  в порядку, передбаченому законодавством.

-Отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства.

-Оскарження рiшення Загальних зборiв акцiонерiв (далi - Загальнi збори)  у порядку,  визначеному Статутом  та вiдповiдно до законодавства.

-Переважне право на придбання додатково випущених Товариством акцiй в кiлькостi, пропорцiйнiй частцi акцiонера у Статутному капiталi Товариства на дату прийняття рiшення про додаткову емiсiю акцiй.

-Вихiд iз Товариства шляхом вiдчуження належних йому акцiй.

-Власник простих акцiй Товариства має право вимагати здiйснення обов'язкового викупу Товариством належних йому акцiй, у випадках та порядку, передбачених законодавством України та Статутом Товариства.

-Доступ до документiв, передбачених законодавством, внутрiшнiми положеннями Товариства, рiшеннями Загальних зборiв, Наглядової ради, Виконавчого органу Товариства, крiм тих що мiстять конфiденцiйну iнформацiю.

-За надання копiй документiв Товариство може встановлювати плату, розмiр якої неможе перевищувати вартостi витрат на виготовлення копiй документiв та витрат, пов'язанихз пересиланням документiв поштою.

-Будь-який акцiонер, за умови повiдомлення Виконавчого органу Товариства не пiзнiшенiж за два робочi днi, має право на ознайомлення з iнформацiєю про дiяльнiсть Товариства у примiщеннi Товариства  зайого мiсцезнаходженням, в робочий час.

-Акцiонери Товариства мають переважне право на придбання акцiй, що продаються iншими акцiонерами Товариства, за цiною та на умовах, запропонованих акцiонером третiй особi, пропорцiйно кiлькостi акцiй, що належать кожному з них. Переважне право акцiонерiв на придбання акцiй, що продаються iншими акцiонерами Товариства, дiє протягом двох мiсяцiв з дня отримання Товариством повiдомлення акцiонера про намiр продати акцiї. 

-Строк переважного права не може бути меншим нiж 20 днiв з дня отримання Товариством вiдповiдного повiдомлення. Строк переважного права припиняється у разi, якщо до його спливу вiд усiх акцiонерiв Товариства отриманi письмовi заяви про використання або про вiдмову вiд використання переважного права на купiвлю акцiй. 

-Акцiонер Товариства, який має намiр продати свої акцiї третiй особi, зобов'язаний письмово повiдомити про це решту акцiонерiв Товариства iз зазначенням цiни та iнших умов продажу акцiй. Повiдомлення акцiонерiв товариства здiйснюється через Товариство. Пiсля отримання письмового повiдомлення вiд акцiонера, який має намiр продати свої акцiї третiй особi, Товариство зобов'язане протягом двох робочих днiв направити копiї повiдомлення всiм iншим акцiонерам Товариства. Повiдомлення акцiонерiв Товариства здiйснюється за рахунок акцiонера, який має намiр продати свої акцiї. 

-Якщо акцiонери Товариства не скористаються переважним правом на придбання всiх акцiй, що пропонуються для продажу, протягом строку, встановленого чинним законодавством України, акцiї можуть бути проданi третiй особi за цiною та на умовах, що повiдомленi акцiонерам Товариства.

-У разi порушення зазначеного переважного права на придбання акцiй будь-який акцiонер товариства має право протягом трьох мiсяцiв з дня, коли вiн дiзнався або повинен був дiзнатися про таке порушення, вимагати в судовому порядку переведення на нього прав та обов'язкiв покупця акцiй.

-Уступка зазначеного переважного права iншим особам не допускається..

-Акцiонери можуть мати й iншi права, передбаченi чинним законодавством Україниi СтатутомТовариства.

-Акцiонери Товариства зобов'язанi:

-Дотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства.

-Виконувати рiшення Загальних зборiв, iнших органiв Товариства. Виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з майновою участю.

-Оплачувати акцiї та iншi цiннi папери у розмiрi, в порядку та засобами, що передбаченi Статутом  Товариства, рiшенням про розмiщення акцiй або проспектом емiсiї. 

-Не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiстьТовариства.

-Виконувати iншi обов'язки, встановленi Статутом Товариства та законодавством.
	Вiдсутня

	Примітки:

	


XI. Відомості про цінні папери емітента

1. Інформація про випуски акцій емітента

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість акцій (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	13.12.2010
	768/10/1/10
	Територiальне управлiння ДКЦПФР в м. Києвi та Київськiй обл.
	UA4000103873
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарні іменні
	406,2
	1 000
	406 200
	100

	Опис
	На зовнiшнiх та внутрiшнiх ринках торгiвля цiнними паперами Товариства не здiйснюється. Фактiв включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового реєстру фондової бiржi не було. Додаткової емiсiї не було. 


8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу емітента

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Кількість цінних паперів (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5

	Рахмайлов Євген Васильович
	800
	80
	800
	0

	Халiмоненко Володимир Васильович
	200
	20
	200
	0

	Усього
	1 000
	100
	1 000
	0


10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі (шт.) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	13.12.2010
	768/10/1/10
	UA4000103873
	1 000
	406 200
	1 000
	0
	0

	Опис:

	Голосуючi акцiї, право голосу за якими обмежено, а також голосуючi акцiї, право голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi, в Товариствi вiдсутнi.


XII. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році

	Інформація про виплату дивідендів
	За результатами звітного періоду
	У звітному періоді

	
	за простими акціями
	за привілейованими акціями
	за простими акціями
	за привілейованими акціями

	Сума нарахованих дивідендів, грн.
	0
	0
	1 029 000 000
	0

	Нараховані дивіденди на одну акцію, грн.
	0
	0
	1 029
	0

	Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн.
	0
	0
	0
	0

	Дата прийняття уповноваженим органом акціонерного товариства рішення про встановлення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів
	
	
	15.04.2020
	

	Дата складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів
	
	
	04.05.2020
	

	Спосіб виплати дивідендів
	
	
	безпосередньо акцiонеру
	

	Дата (дати) перерахування дивідендів через депозитарну систему із зазначенням сум (грн) перерахованих дивідендів на відповідну дату
	
	
	
	

	Дата (дати) перерахування/ відправлення дивідендів безпосередньо акціонерам із зазначенням сум (грн) перерахованих/відправлених дивідендів на відповідну дату
	
	
	13.05.2020, 318 990

01.07.2020, 401 310

14.07.2020, 308 700
	

	Опис
	Сума нарахованих дивiдендiв: 1 029 000,00 (один мiльйон двадцять дев'ять тисяч) гривень 00 копiйок.

Найменування уповноваженого органу, який прийняв таке рiшення: Загальнi збори акцiонерiв Товариства.

Дата прийняття загальними зборами акцiонерiв Товариства рiшення про виплату дивiдендiв: 15.04.2020 р.

Нарахованi дивiденди на одну акцiю: 1 029 (одна тисяча двадцять дев'ять) гривень 00 (нуль) копiйок.

Дата прийняття рiшення про встановлення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв: Наглядовою Радою Товариства 15.04.2020 р. було прийнято рiшення щодо визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв.

Наглядовою радою Товариства 15.04.2020 р. було прийнято рiшення на уповноваження Генерального директора Товариства здiйснити повiдомлення осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв на пiдставi перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, складеного в порядку, передбаченому законодавством про депозитарну систему України станом на 24 годину 04.05.2020 р. протягом 5 робочих днiв з дати отримання такого перелiку в один з наступних способiв: рекомендованим поштовим листом з повiдомленням про вручення або особисте вручення повiдомлення акцiонеру Товариства пiд розпис.

Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв: 04.05.2020 р.

Строк виплати дивiдендiв: з 05.05.2020 р. по 13.10.2020 р. (включно).

Порядок та спосiб виплати дивiдендiв: безпосередньо акцiонерам з 05.05.2020 р. по 13.10.2020 р. (включно) згiдно з Перелiком осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, складеного в порядку, передбаченому законодавством про депозитарну систему України станом на 24 годину 04.05.2020 р. Виплата дивiдендiв здiйснена грошовими коштами у безготiвковiй формi, шляхом перерахування на вказанi акцiонерами поточнi рахунки в банках, пропорцiйно кiлькостi належних кожному акцiонеру акцiй у розрахунку 1 029 (одна тисяча двадцять дев'ять) гривень 00 (нуль) копiйок на одну акцiю.


XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн)
	Орендовані основні засоби (тис. грн)
	Основні засоби, усього (тис. грн)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	38 803
	34 392
	0
	0
	38 803
	34 392

	  будівлі та споруди
	33 251
	29 616
	0
	0
	33 251
	29 616

	  машини та обладнання
	1 749
	1 043
	0
	0
	1 749
	1 043

	  транспортні засоби
	2 156
	2 962
	0
	0
	2 156
	2 962

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	1 647
	771
	0
	0
	1 647
	771

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	38 803
	34 392
	0
	0
	38 803
	34 392

	Опис
	Строки користування основними засобами (за основними групами): 

Будiвлi та споруди - 240 мiсяцiв.

Машини та обладнання - 60 мiсяцiв.

Комп'ютери - 24 мiсяцi.

Iншi - 48 мiсяцiв.

Станом на 31.12.2020 р. первiсна вартiсть основних засобiв: 93 252 тис.грн., ступiнь зносу: 63,119%, ступiнь використання основних засобiв: 1,787%, сума нарахованого зносу: 58 860 тис.грн.

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв немає. Змiни у вартостi основних засобiв зумовленi нарахуванням зносу.

Обмежень на використання майна Товариства немає.


2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн)
	16 617
	15 996

	Статутний капітал (тис.грн)
	406
	406

	Скоригований статутний капітал (тис.грн)
	406
	406

	Опис
	Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй НКЦПФР (Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року) та Додатку 1 до Нацiонального положення (стандарту) бухгалтерського облiку 1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi", затвердженого Наказом Мiнiстерства фiнансiв України № 73 вiд 07.02.2013 р. Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв- Довгостроковi зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Забезпечення наступних виплат i платежiв - Доходи майбутнiх перiодiв

	Висновок
	Вартiсть чистих активiв Товариства у звiтному перiодi бiльша вартостi статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам ст. 155 Цивiльного кодексу України "Статутний капiтал акцiонерного товариства".


3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	28 703
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього)
	X
	28 703
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	353
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	29 536
	X
	X

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	58 592
	X
	X

	Опис
	Товариство не має довгострокових зобов'язань i забезпечень станом на 31.12.2020 р.

Поточнi зобов'язання i забезпечення складають 58 592 тис. грн., у тому числi:

- виданi векселi - 28 703 тис.грн.;

- поточна кредиторська заборгованiсть за: 

- товари, роботи та послуги - 3 349 тис.грн.;

- розрахунками з бюджетом - 353 тис. грн. (в т.ч. з податку на прибуток - 35 тис.грн.);

- розрахунками зi страхування - 99 тис. грн.

- розрахунками з оплати працi - 369 тис.грн.;

- поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами - 3 272 тис.грн.;

- поточнi забезпечення - 2 298 тис.грн.;

- iншi поточнi зобов'язання - 20 149 тис.грн.


6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, м.Київ, вул. Тропiнiна, 7-Г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	2092

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 363-04-00

	Факс
	(044) 363-04-01

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть Центрального депозитарiю

	Опис
	Депозитарiй, який надає депозитарнi послуги з обслуговування випуску цiнних паперiв Товариства. Дiє на пiдставi Правил Центрального депозитарiю України, затверджених рiшенням Наглядової ради Публiчного акцiонерного товариства "Нацiональний депозитарiй України" (Протокол вiд 04.09.2013 № 4) та зареєстрованих Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку (Рiшення вiд 01.10.2013 № 2092).


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Державна установа Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м.Київ, Антоновича, 51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00001/APA

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.2019

	Міжміський код та телефон
	(044) 287-56-70

	Факс
	(044) 498-38-15

	Вид діяльності
	Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi; Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

	Опис
	ДУ "АРIФРУ" надає послуги з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасника фондового ринку.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Аудиторська компанiя "ЗЕЛЛЕР"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	31867227

	Місцезнаходження
	01033, Україна, м.Київ, вул. Шота Руставелi, 31Б, офiс 26

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	2904

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	23.04.2002

	Міжміський код та телефон
	(044) 331-10-77

	Факс
	(044) 331-10-77

	Вид діяльності
	Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й аудиту

	Опис
	Надання послуг Товариству в 2020 роцi щодо висловлення думки щодо Звiту про корпоративне управлiння за 2019 рiк.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	АТ "ОЩАДБАНК"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	00032129

	Місцезнаходження
	01001, Україна, м. Київ, вул. Госпiтальна, 12-Г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ 286660

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	10.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 363-01-33

	Факс
	(044) 247-85-68

	Вид діяльності
	Iншi види грошового посередництва

	Опис
	АТ "ОЩАДБАНК" надає депозитарнi послуги з обслуговування випуску цiнних паперiв Товариства.


	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"
	за ЄДРПОУ
	14298457

	Територія
	м.Київ, Святошинський р-н
	за КОАТУУ
	8038600000

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	Технічне обслуговування та ремонт автотранспортних засобів
	за КВЕД
	45.20


Середня кількість працівників: 75

Адреса, телефон: 03134 м.Київ, вул. Якутська, буд. 14, (044)205-59-66

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):

	за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
	v

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	


Баланс

(Звіт про фінансовий стан)

на 31.12.2020 p.
Форма №1

	Код за ДКУД
	1801001

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	    I. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	30
	3

	    первісна вартість
	1001
	290
	290

	    накопичена амортизація
	1002
	( 260 )
	( 287 )

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	15
	0

	Основні засоби
	1010
	38 803
	34 392

	    первісна вартість
	1011
	91 389
	93 252

	    знос
	1012
	( 52 586 )
	( 58 860 )

	Інвестиційна нерухомість
	1015
	0
	0

	    первісна вартість
	1016
	0
	0

	    знос
	1017
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	0
	0

	    первісна вартість
	1021
	0
	0

	    накопичена амортизація
	1022
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	
	
	

	    які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	1030
	0
	0

	    інші фінансові інвестиції
	1035
	25 151
	25 151

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	0
	0

	Відстрочені податкові активи
	1045
	0
	0

	Гудвіл
	1050
	0
	0

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	0
	0

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	63 999
	59 546

	    II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси
	1100
	11 435
	9 977

	Виробничі запаси
	1101
	9 184
	8 935

	Незавершене виробництво
	1102
	0
	0

	Готова продукція
	1103
	0
	0

	Товари
	1104
	2 251
	1 042

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0

	Депозити перестрахування
	1115
	0
	0

	Векселі одержані
	1120
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	412
	753

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	
	
	

	    за виданими авансами
	1130
	5 278
	1 829

	    з бюджетом
	1135
	106
	0

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	106
	0

	    з нарахованих доходів
	1140
	76
	104

	    із внутрішніх розрахунків
	1145
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	26
	17

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	1 468
	2 329

	Готівка
	1166
	35
	33

	Рахунки в банках
	1167
	1 180
	2 226

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	141
	35

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	0
	0

	у тому числі в:
	
	
	

	    резервах довгострокових зобов’язань
	1181
	0
	0

	    резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	0
	0

	    резервах незароблених премій
	1183
	0
	0

	    інших страхових резервах
	1184
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	529
	619

	Усього за розділом II
	1195
	19 471
	15 663

	    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0

	Баланс
	1300
	83 470
	75 209


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	    I. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	406
	406

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	0
	0

	Капітал у дооцінках
	1405
	0
	0

	Додатковий капітал
	1410
	0
	0

	Емісійний дохід
	1411
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	1412
	0
	0

	Резервний капітал
	1415
	223
	223

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	15 367
	15 988

	Неоплачений капітал
	1425
	( 0 )
	( 0 )

	Вилучений капітал
	1430
	( 0 )
	( 0 )

	Інші резерви
	1435
	0
	0

	Усього за розділом I
	1495
	15 996
	16 617

	    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Відстрочені податкові зобов’язання
	1500
	0
	0

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	0
	0

	Довгострокові кредити банків
	1510
	0
	0

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	0
	0

	Довгострокові забезпечення
	1520
	0
	0

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	0
	0

	Цільове фінансування
	1525
	0
	0

	Благодійна допомога
	1526
	0
	0

	Страхові резерви
	1530
	0
	0

	у тому числі:
	
	
	

	    резерв довгострокових зобов’язань
	1531
	0
	0

	    резерв збитків або резерв належних виплат
	1532
	0
	0

	    резерв незароблених премій
	1533
	0
	0

	    інші страхові резерви
	1534
	0
	0

	Інвестиційні контракти
	1535
	0
	0

	Призовий фонд
	1540
	0
	0

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	0
	0

	Усього за розділом II
	1595
	0
	0

	    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0

	Векселі видані
	1605
	34 467
	28 703

	Поточна кредиторська заборгованість за:
	
	
	

	    довгостроковими зобов’язаннями
	1610
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	2 123
	3 349

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	845
	353

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	35

	    розрахунками зі страхування
	1625
	104
	99

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	402
	369

	    одержаними авансами
	1635
	3 163
	3 272

	    розрахунками з учасниками
	1640
	0
	0

	    із внутрішніх розрахунків
	1645
	0
	0

	    страховою діяльністю
	1650
	0
	0

	Поточні забезпечення
	1660
	2 162
	2 298

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	0
	0

	Інші поточні зобов’язання
	1690
	24 208
	20 149

	Усього за розділом IІІ
	1695
	67 474
	58 592

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0

	Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	0
	0

	Баланс
	1900
	83 470
	75 209


Керівник



Рахмайлов Євген Васильович

Головний бухгалтер


Коваль Валентина Миколаївна

	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"
	за ЄДРПОУ
	14298457


Звіт про фінансові результати

(Звіт про сукупний дохід)

за 2020 рік

Форма №2

І. Фінансові результати

	Код за ДКУД
	1801003

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	133 987
	127 873

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	0
	0

	Премії підписані, валова сума
	2011
	0
	0

	Премії, передані у перестрахування
	2012
	( 0 )
	( 0 )

	Зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій
	2014
	0
	0

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	( 123 056 )
	( 116 870 )

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	( 0 )
	( 0 )

	Валовий:
    прибуток
	2090
	10 931
	11 003

	    збиток
	2095
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	0
	0

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	0
	0

	Зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	0
	0

	Інші операційні доходи
	2120
	14 288
	12 469

	Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	0
	0

	Дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	0
	0

	Дохід від використання коштів, вивільнених від оподаткування
	2123
	0
	0

	Адміністративні витрати
	2130
	( 11 239 )
	( 15 249 )

	Витрати на збут
	2150
	( 2 190 )
	( 2 605 )

	Інші операційні витрати
	2180
	( 9 754 )
	( 3 843 )

	Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	0
	0

	Витрати від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	0
	0

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
    прибуток
	2190
	2 036
	1 775

	    збиток
	2195
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід від участі в капіталі
	2200
	0
	0

	Інші фінансові доходи
	2220
	9
	6

	Інші доходи
	2240
	0
	12

	Дохід від благодійної допомоги
	2241
	0
	0

	Фінансові витрати
	2250
	( 32 )
	( 0 )

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрати
	2270
	( 0 )
	( 0 )

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	0
	0

	Фінансовий результат до оподаткування:
    прибуток
	2290
	2 013
	1 793

	    збиток
	2295
	( 0 )
	( 0 )

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	-363
	-323

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	0
	0

	Чистий фінансовий результат:
    прибуток
	2350
	1 650
	1 470

	    збиток
	2355
	( 0 )
	( 0 )


II. Сукупний дохід

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	2410
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	2445
	0
	0

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	0
	0

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	( 0 )
	( 0 )

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	0
	0

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	1 650
	1 470


III. Елементи операційних витрат

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	2500
	28 402
	28 286

	Витрати на оплату праці
	2505
	11 529
	12 367

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	2 408
	2 591

	Амортизація
	2515
	6 307
	6 731

	Інші операційні витрати
	2520
	16 313
	16 417

	Разом
	2550
	64 959
	66 392


ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	1 000
	1 000

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	1 000
	1 000

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	1 650,000000
	1 470,000000

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2615
	1 650,000000
	1 470,000000

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	0,00
	0,00


Керівник



Рахмайлов Євген Васильович

Головний бухгалтер


Коваль Валентина Миколаївна

	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"
	за ЄДРПОУ
	14298457


Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)

За 2020 рік

Форма №3

	Код за ДКУД
	1801004

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	3000
	42 345
	43 235

	Повернення податків і зборів
	3005
	0
	0

	 у тому числі податку на додану вартість
	3006
	0
	0

	Цільового фінансування
	3010
	0
	0

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	0
	0

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	131 792
	136 815

	Надходження від повернення авансів
	3020
	5 143
	1 794

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	3025
	0
	0

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	0
	0

	Надходження від операційної оренди
	3040
	0
	0

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород 
	3045
	992
	1 566

	Надходження від страхових премій
	3050
	0
	0

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	0
	0

	Інші надходження
	3095
	103
	262

	Витрачання на оплату: 
	
	
	

	Товарів (робіт, послуг)
	3100
	( 85 449 )
	( 77 805 )

	Праці
	3105
	( 9 250 )
	( 10 206 )

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	( 2 421 )
	( 2 660 )

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	( 8 937 )
	( 10 101 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток
	3116
	( 222 )
	( 511 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану вартість
	3117
	( 4 977 )
	( 5 650 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і зборів
	3118
	( 3 738 )
	( 3 940 )

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	( 53 585 )
	( 57 384 )

	Витрачання на оплату повернення авансів
	3140
	( 18 581 )
	( 24 206 )

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату зобов'язань за страховими контрактами
	3150
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання фінансових установ на надання позик
	3155
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрачання
	3190
	( 566 )
	( 785 )

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	1 586
	525

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3200
	0
	0

	    необоротних активів
	3205
	0
	0

	Надходження від отриманих:
	
	
	

	    відсотків
	3215
	9
	6

	    дивідендів
	3220
	0
	0

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	0

	Надходження від погашення позик
	3230
	0
	0

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	0

	Інші надходження
	3250
	0
	0

	Витрачання  на придбання:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3255
	( 0 )
	( 0 )

	    необоротних активів
	3260
	( 0 )
	( 0 )

	Виплати за деривативами
	3270
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на надання позик
	3275
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3290
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	9
	6

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Власного капіталу
	3300
	0
	0

	Отримання позик
	3305
	0
	0

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	0

	Інші надходження
	3340
	0
	0

	Витрачання  на:
	
	
	

	Викуп власних акцій
	3345
	( 0 )
	( 0 )

	Погашення позик
	3350
	( 0 )
	( 0 )

	Сплату дивідендів
	3355
	( 962 )
	( 813 )

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3390
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	-962
	-813

	Чистий рух коштів за звітний період
	3400
	633
	-282

	Залишок коштів на початок року
	3405
	1 468
	1 898

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	231
	-141

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	2 332
	1 475


Керівник



Рахмайлов Євген Васильович

Головний бухгалтер


Коваль Валентина Миколаївна

	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРО МОТОР IНВЕСТ"
	за ЄДРПОУ
	14298457


Звіт про власний капітал

За 2020 рік

Форма №4

	Код за ДКУД
	1801005

	Стаття
	Код рядка
	Зареєстрований капітал
	Капітал у дооцінках
	Додатковий капітал
	Резервний капітал
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Неоплачений капітал
	Вилучений капітал
	Всього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	406
	0
	0
	223
	15 367
	0
	0
	15 996

	Коригування:
Зміна облікової політики
	4005
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Виправлення помилок 
	4010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни 
	4090
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Скоригований залишок на початок року 
	4095
	406
	0
	0
	223
	15 367
	0
	0
	15 996

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період 
	4100
	0
	0
	0
	0
	1 650
	0
	0
	1 650

	Інший сукупний дохід за звітний період 
	4110
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів 
	4111
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 
	4112
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці 
	4113
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих і спільних підприємств 
	4114
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інший сукупний дохід 
	4116
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Розподіл прибутку: 
Виплати власникам 
	4200
	0
	0
	0
	0
	-1 029
	0
	0
	-1 029

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу  
	4205
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Відрахування до резервного капіталу 
	4210
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку, належна до бюджету відповідно до законодавства 
	4215
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на створення спеціальних (цільових) фондів 
	4220
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на матеріальне заохочення 
	4225
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внески учасників: 
Внески до капіталу 
	4240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Погашення заборгованості з капіталу 
	4245
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення капіталу: 
Викуп акцій  
	4260
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Перепродаж викуплених акцій 
	4265
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Анулювання викуплених акцій 
	4270
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення частки в капіталі 
	4275
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Зменшення номінальної вартості акцій 
	4280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни в капіталі 
	4290
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Придбання (продаж) неконтрольованої частки в дочірньому підприємстві 
	4291
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Разом змін у капіталі  
	4295
	0
	0
	0
	0
	621
	0
	0
	621

	Залишок на кінець року 
	4300
	406
	0
	0
	223
	15 988
	0
	0
	16 617


Керівник



Рахмайлов Євген Васильович

Головний бухгалтер


Коваль Валентина Миколаївна

XVI. Твердження щодо річної інформації

Офiцiйна позицiя Генерального директора, як особи, яка здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента, така, що, наскiльки це йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими Товариство стикається у своїй господарськiй дiяльностi.

